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Раздел 1. Краткие сведения о муниципальном образовании «Шебекинский район и город Шебекино» Белгородской области

1.1. Историческая справка, географическое положение и общая характеристика 

МО «Шебекинский район и город Шебекино»

В начале XIX века слобода Шебекина стала центром Шебекинской волости Белгородского уезда Курской губернии. В 1836 году Шебекино стало родовым имением Ребиндеров, которые внесли большой вклад в его социально-экономическое развитие. А.М. Ребиндер построил сахарный завод, ставший позднее самым крупным сахарным заводом в России, кирпичный завод, механические мастерские, винокуренный завод (спиртзавод), электростанцию и кожевенный завод. Хозяйство Ребиндеров послужило основой для дальнейшего экономического развития Шебекина в середине XX века. В 1928 году рабочий поселок Шебекино получил статус города. Его население тогда составляло 6000 человек. Продолжали развиваться сахарный, кожевенный, винокуренный, машиностроительный (построенный на базе механических мастерских) заводы. В селе Логовом начал действовать меловой завод. Был построен железнодорожный вокзал. В годы Великой Отечественной Войны город и район неоднократно становились полем сражений с немецко-фашистскими захватчиками. Город был оккупирован 14 июня 1942 года, а освобожден 9 февраля 1943 года. Двенадцать шебекинцев были удостоены в годы войны звания Героя Советского Союза. 

В 1948-1953 гг. на месте разрушенного сахарного завода «Профинтерн» был построен Шебекинский химкомбинат. Он стал первенцем новой в стране промышленности синтетических жирозаменителей – исходного сырья для производства мыла, различных моющих средств, а в последствии и для каучука, масел и смазок, парфюмерных и косметических препаратов. В последующем химкомбинат стал основным предприятием, определившим развитие города Шебекино. Свою известность он получил в основном за выпуск стиральных порошков. На протяжении 1960-1970 гг. в Шебекино продолжалось строительство новых промышленных предприятий. В 1961 году начал работу хлебокомбинат, в 1969 году – ремонтная мастерская "Сельхозтехника". В 1974 году вступил в строй завод "Пульт", а в 1977 году – первая очередь биохимического завода. 

Шебекинский район располагается на самом юге Белгородской области и граничит на западе с Белгородским, а на севере с Корочанским районами, на востоке с Новооскольским и Волоконовским районами, а южная граница – государственная с Украиной. Удаленность от Москвы составляет более 700 км.

             Территория района занимает 1898,4 кв.км 
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На графике отображена структура территории района:

- 72,6% - сельхозугодия;

- 19,8% – леса и кустарники;

- 1,3% - территории находится под водой;

- 6,3% - прочие земли. 

Территория района в отношении почвенного покрова находится в Средне-Русской провинции черноземной зоны в подзоне черноземов типичных, выделочных и серых лесных почв.

Различие почвообразующих пород, разнообразие элементов рельефа и растительных формаций привели к сложному почвенному покрову района. При полевом почвенном обследовании и последующей генерализации при составлении районной карты было выделено 71 почвенная разновидность. 

Таблица 1

Характеристика почв МО «Шебекинский район и город Шебекино»

	Типы почв
	% к площади

	черноземы типичные и выделочные
	48,6

	лесные почвы
	12,3

	солонцеватые почвы и солонцы
	1

	пойменные почвы
	4

	другие
	34,1


           В наличии имеются залежи полезных ископаемых – железная руда (Шемраевское месторождение), мел, песок, глина. В районе проживает 93200 человек. МО «Шебекинский район и город Шебекино» состоит из 15 административно-территориальных единиц (городское поселение – «город Шебекино» с численностью 51400 и 14 сельских поселений со 102 населенными пунктами). 

           Административным центром района является город Шебекино, который находится в 39 км. к юго-востоку от Белгорода. Город расположен в живописной долине при впадении реки Корень в реку Нежеголь. На территории района, в 15 км., от города расположено Белгородское водохранилище, замечательное место отдыха как местных жителей, так и белгородцев.

          Экологическая обстановка в городе Шебекино и в целом по району за последнее десятилетие значительно улучшилась. Однако причина улучшения связана в первую очередь с тем, что основные промышленные предприятия района общегосударственного значения (ООО «Завод моющих средств», ОАО «Биохимический завод», ООО «Завод кормовых концентратов») не работают на полную мощность.

Шебекино является одним из основных промышленных городов Белгородской области и занимает в ней пятое место по своему экономическому потенциалу. 

На территории района находится немало памятников истории, архитектуры, природы:

-Вознесеновская церковь в с. Зимовеньке (1914г.), Михаило-Архангельская в с.Чураево (1873г.) и Троицкая в с. Булановка (1884г.);

- дом А. А. Ребиндера в Шебекино (1914г.);

- братские могилы советских воинов и жертв фашизма, погибших в годы Великой Отечественной Войны; 

- усыпальница Е.П. и Н.А. Ребиндеров в г. Шебекино;

- Бекарюковский бор, расположенный близ с. Маломихайловки;

- Бор-на-мелу, расположенный близ с.Ржевки; 

- Бор-на-мелу на Трех холмах (в 16 км от Шебекино); 

- Аркатов Лог (в 10 км от города), а также многовековые дубы и вековые ели расположенные в районе с. Дмитриевка и в Титовском бору. 

Все центры сельских поселений связаны с городом Шебекино автомобильными дорогами с твердым покрытием и обеспечиваются автобусным сообщением.

1.2. Структура органов местного самоуправления

Муниципальное образование  «Шебекинский район и город Шебекино» Белгородской области обладает статусом муниципального района. В его состав входят городское поселение «город Шебекино» и 14 сельских поселений.

Устав муниципального района «Шебекинский район и город Шебекино» Белгородской области принят Шебекинским районным Советом депутатов 26 декабря 2005 года №1.

Уставы городского, сельских поселений приняты земскими собраниями, зарегистрированы отделом Главного управления Министерства юстиции РФ по Центральному федеральному округу в Белгородской области.

16 октября 2005 года  в результате муниципальных выборов избраны 174 депутата поселкового и сельских земских собраний. Из них: мужчины -  110, женщины - 64. Имеют высшее образование -118, среднее специальное -56. Основные формы деятельности депутатов следующие: работники бюджетной сферы -15 человека, промышленности – 10, сельского хозяйства – 61, ЖКХ – 2, строительства – 4, транспорта и связи – 9, ЖКХ -12, здравоохранение и социальное обеспечение – 14, образование, культура и искусство – 39, другие сферы деятельности – 10.

В сельских поселениях представительные органы – земские собрания, которые являются юридическими лицами. Срок их полномочий - 4 года. 

Главы сельских поселений избираются из составов земских собраний тайным голосованием и исполняют полномочия председателей земских собраний сельских поселений.

В городском поселении из состава городского собрания тайным голосованием избран глава города Шебекино.

Из числа депутатов поселкового, земских собраний сформированы постоянные комиссии, каждая из которых контролирует соответствующие вопросы.

Муниципальное образование «Шебекинский район и город Шебекино» и земские собрания входят в Ассоциацию муниципальных образований Белгородской области.

Раздел 2. Стартовые условия и оценка исходной

социально-экономической ситуации

2.1. Анализ качества жизни населения

2.1.1. Демографическая ситуация

Численность населения МО «Шебекинский район и город Шебекино» в 2005 году в среднегодовом исчислении составила 93,1 тысячи человек, в том числе городского - 51,4 тысячи человек, сельского - 41,7 тысячи человек. 

Таблица 2

Численность населения МО «Шебекинский район и город Шебекино»

 в 2003-2005 гг.

	Показатели
	2003г.
	2004г.
	2005г.
	Темп роста 2005 к 2003, %

	среднегодовая численность населения  тыс. чел., в том числе:
	92,9
	93,2
	93,1
	100,2

	 среднегодовая численность сельского населения всего, тыс. чел.
	41,9
	41,9
	41,7
	99,5

	 среднегодовая численность городского населения , тыс.чел.
	51,0
	51,3
	51,4
	100,8


За 2003-2005 гг. среднегодовая численность населения района незначительно увеличилась на 0,2%, при этом численность городского населения увеличивается, а сельского населения сокращается.

 Демографическая ситуация в Шебекинском районе, как и в Белгородской области  характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, что является следствием превышения числа умерших над числом родившихся (более чем в 2 раза). 

Таблица 3

Демографические показатели 

за 2003-2005 годы по МО «Шебекинский район и город Шебекино»

	Показатели
	2003 год
	2004 год
	2005 год
	Темп роста 2005 к 2003, %

	 Число родившихся, чел.
	808
	835
	775
	95,9

	Число умерших, чел.
	1856
	1761
	1771
	95,4

	 Естественная убыль населения, чел.
	-1048
	-926
	-996
	95

	 Сальдо миграции, чел.
	1705
	807
	701
	41,1


В анализируемом периоде наблюдалось сокращение миграционного прироста на 58,9%. В 2003 году сальдо миграции значительно превысило естественную убыль населения. В 2004-2005 гг. миграционный прирост   не компенсировал естественную убыль населения.

Средняя продолжительность жизни среднестатистического жителя  муниципального образования «Шебекинский район и город Шебекино» на 01.01.2006г. составляет 67,3 года. Средняя продолжительность жизни мужчин  составляет 65,3  года, а женщин – 69,3 года. 

2.1.2. Уровень жизни населения

В районе предпринимаются серьезные практические действия по повышению уровня и качества жизни населения в соответствии с программой улучшения качества жизни населения Белгородской области. Уровень жизни населения района характеризуется следующими показателями:

Таблица 4

Уровень жизни населения МО «Шебекинский район и город Шебекино» за 2003-2005 годы.

	№ п/п
	Показатели
	2003

год
	2004 год
	2005 

год
	Темп роста 2005 к 2003, %

	1
	Величина прожиточного минимума в среднем на душу населения, руб.
	1749,1
	2051,1
	2411,0
	137,8

	
	Прожиточный минимум трудоспособного населения
	1941,9
	2297,9
	2678,5
	137,9

	
	Прожиточный минимум пенсионеров
	1357,7
	1549,4
	1836,9
	135,3

	
	Прожиточный минимум детей
	1463,9
	2039,7
	2444,3
	166,9

	2
	Среднемесячная заработная плата работающего, руб.
	2964
	3709
	4695
	158,4

	3
	Уровень покупательной способности средней заработной платы
	1,7
	1,8
	1,9
	


Прожиточный минимум на душу населения за 2003-2005 годы
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Анализ данных графика показывает, что  прожиточный минимум в целом на душу населения возрос на 37,8%  по сравнению с 2003 годом и составил в 2005 году 2411,02 рублей.

Одним из важнейших видов доходов для большинства населения района является заработная плата. Заработная плата должна обеспечивать прямую связь с конечными производственными результатами. Совершенствование организаций заработной платы – одно из самых важнейших мероприятий социальной политики.

Росту заработной платы способствует постановление главы района «О мерах по повышению уровня оплаты труда и погашению задолженности по ее выплате в сфере материального производства области в 2006 году», которым предусмотрено довести среднюю заработную плату в сфере материального производства к концу 2006 года до 7200 рублей.

Средняя номинальная заработная плата, начисленная работникам крупных и средних организаций за 2005 год сложилась в размере 4695 рубля и увеличилась по сравнению с  2003 годом на 58,4%.

Вместе с тем сохраняется дифференциация заработной платы между отраслями экономики и социальной сферы.

Если в промышленности среднемесячная заработная плата в 2005 году достаточна для потребления в объеме 2 прожиточных минимумов трудоспособного, то в отраслях социальной сферы эквивалента только 1,2 прожиточного минимума.

Таблица 5

Уровень заработной платы по видам экономической деятельности в МО «Шебекинский  район и город Шебекино» 

	Виды экономической деятельности
	годы
	Темп роста 2005г. к 2003г.,%

	
	2003
	2004
	2005
	

	ВСЕГО, руб.
	2964
	3709
	4695
	158,4

	Промышленность, руб.
	3715
	4649
	5835
	157,1

	Строительство, руб.
	3018
	3751
	4733
	156,8

	Транспорт и связь, руб.
	2787
	3099
	3276
	117,5

	Оптовая и розничная торговля, руб.
	3388
	4076
	4912
	145,0

	Сельское хозяйство, руб.
	2857
	3654
	4875
	170,6

	Здравоохранение и предоставление соц.услуг, руб.
	2022
	2579
	3345
	165,4

	Образование, руб.
	1928
	2334
	2939
	152,4


Вопросы совершенствования трудовых отношений и социальной защиты населения в значительной мере решаются через систему социального партнерства. Коллективными договорами охвачено 16468 человек. В большинстве договоров работодатели  и работники устанавливают более льготные трудовые, социально-экономические условия и гарантии по сравнению с действующим трудовым законодательством и соглашениями. В 30 коллективных договорах предусмотрены обязательства по повышению уровня средней заработной платы.

2.2. Обеспеченность населения социальной инфраструктурой

Социальные объекты района представлены жилищным фондом, коммунальной инфраструктурой, учреждениями образования, здравоохранения, культуры и социальной защиты населения.

Таблица 6

Структура собственности жилищного  фонда 

МО «Шебекинский район и город Шебекино»на 01.01.2006г.

	№ п/п
	Вид собственности
	Домов,

ед.
	Площадь, тыс. кв. м
	% к общей площади

	1.
	Муниципальная
	427
	219
	28,7

	2.
	Частная
	24300
	544
	71,3

	
	Итого:
	
	763
	


Таблица 7

Данные, характеризующие количественные параметры социальных объектов, находящихся на балансе МО «Шебекинский  район и город Шебекино» по состоянию  на 01.01.2006г.

	Социальные объекты
	Ед. изм.
	Величина

	· Жилищный фонд
	тыс. кв. м
	763

	· Детские дошкольные учреждения
	ед.
	43

	· Школы
	ед.
	42

	· Учреждения дополнительного образования
	ед.
	7

	· Библиотеки
	ед.
	53

	· Музеи
	ед.
	1

	· Клубные учреждения
	ед.
	43

	· Спортсооружения
	ед.
	264

	· Объекты здравоохранения
	ед.
	61


2.2.1.  Коммунальные услуги и транспорт, строительство

Жилищно-коммунальный комплекс МО «Шебекинский район и город Шебекино» включает в себя  жилищный фонд общей площадью 754,4 тыс. кв. м, объекты водоснабжения и водоотведения, коммунальную энергетику, внешнее благоустройство, включающее дорожное хозяйство, санитарную очистку, озеленение, ремонтно-эксплуатационные предприятия и службы, предприятия бытового обслуживания и т.п. (табл. 8).

Таблица 8

Основные объекты жилищно-коммунального хозяйства

	Наименование показателей
	Единица

измерения
	Показатели

по состоянию на 01.01.06г.

	1. Количество жилых домов различной этажности
	ед.
	427

	2. Общая площадь жилищного фонда
	тыс. кв. м
	763

	3. Количество отопительных котельных, работающих на природном газе,

в т.ч. расположенных в сельской местности
	ед.

ед.
	52

42

	4. Общая мощность котельных
	Гкал/час.
	161,72

	5. Протяженность сетей теплоснабжения всего

 в т.ч.: 

в г.Шебекино

в сельских населенных пунктах
	км
	61500

45500

16000

	6. Производительность водозаборных сооружений, в т.ч.: 

в г.Шебекино

в сельских поселениях
	т. куб. м/сутки
	32

25,4

6,6

	7. Протяженность сетей водопровода всего

в т.ч.:

в г.Шебекино

в сельских населенных пунктах
	км
	352,3

155,3

197

	8. Производительность водоочистных сооружений, в т.ч. в городском

в сельских поселениях
	куб.м./сут.
	55,0

30,0

25,0

	9. Протяженность канализационных сетей всего

в т.ч.:

в городе

в сельских поселениях
	км
	69800

59000

10800

	10. Количество трансформаторных и распределительных подстанций
	ед.
	627

	11. Протяженность сетей электроснабжения
	км
	1017

	12. Протяженность автодорог всего

в т.ч. с асфальтовым покрытием
	км

км
	576

488,96

	13. Число муниципальных предприятий ЖКХ
	ед.
	6

	14. Численность персонала муниципальных предприятий ЖКХ
	чел.
	564


Обеспечение жителей района качественными коммунальными услугами на сегодня является одной из острейших проблем для администрации района. Основной причиной возникновения этой проблемы стал износ основных фондов.

При этом обеспеченность населения жильем и коммунальными услугами средняя.

Таблица 9

Обеспеченность населения жильем и его благоустроенность

	Наименование показателей
	Единица измерения.
	Показатели по состоянию на 01.01.2006 г.

	1. Обеспеченность жильем одного жителя
	кв. м/чел.
	14,67

	2. Число семей, состоящих на учете для получения бесплатного жилья
	ед.
	1750

	3. Удельный вес семей, состоящих на учете для получения  бесплатного жилья, в процентах от общего числа семей
	%
	4,3

	4. Обеспеченность жилищного фонда  коммунальными услугами:
	
	

	- водопроводом
	%
	64,4

	- канализацией, 

в т. ч. централизованной
	%
	54,3

43,2

	- центральным отоплением
	%
	49,4

	- газом
	%
	98


В районе требуют капитального ремонта водопроводные, тепловые и канализационные сети с частичной их реконструкцией. Необходим ремонт кровель, подъездов, жилых домов.

Также сложным остается решение вопроса обеспечения жильем очередников. Их по состоянию на 01.01.2006г. на учете в администрации района, на предприятиях и в учреждениях состояло 1750 семей, или 4,3% от общего числа семей.

Из числа очередников в коммунальных квартирах проживает 3%, в общежитиях – 30%. При этом каждая третья семья состоит на учете для получения жилья 10 лет и более.

Для решения назревших проблем в содержании муниципального жилья и обеспечения населения коммунальными услугами в МО «Шебекинский район и город Шебекино» разработаны и утверждены «Программа реформирования жилищно-коммунального хозяйства», «Программа энергосбережения предприятий жилищно-коммунального комплекса». Главной их задачей является перевод отрасли в бездотационную. Рост оплаты за жилье и коммунальные услуги происходит одновременно с принятием мер по социальной защите населения в виде предоставления субсидий и действующих льгот. 

В условиях дефицита финансовых средств администрация района вынуждена пересматривать и повышать тарифы на коммунальные услуги (табл. 9). При этом уровень муниципальных стандартов остается на уровне федеральных. Тем не менее в 2007г. величина доли тарифа на жилищно-коммунальные услуги, оплачиваемой населением, должна возрасти до 100%, что приведет к появлению новых проблем.

Таблица 10

Стандарты жилищно-коммунальных услуг в МО «Шебекинский район и город Шебекино»

	Показатели
	2004г.
	2005г.

	1. Стандарт предельно допустимой доли собственных расходов граждан на оплату жилищно-коммунальных услуг (в % от фактических затрат предприятий)
	90
	90

	2. Стандарт предельной стоимости предоставляемых жилищно-коммунальных услуг (в % от совокупного дохода семьи)
	22
	22

	3. Удельный вес семей, получающих субсидии, %
	4
	3


В 2005 году в структуру платежей граждан была введена плата за капитальный ремонт 1 кв. м общей площади жилищного фонда. Сумма собранных средств составила более  5,5 млн. рублей.

Протяженность автомобильных дорог по Шебекинскому району составляет 576 км. Пассажирские перевозки в МО «Шебекинский район и город Шебекино» осуществляет ООО «Городское пассажирское предприятие». 83 единицы подвижного состава обслуживают город и район.  Ежедневный выход автобусов:

- по городу на 16 маршрутах составляет 43 единицы;

-  по пригороду на 28 маршрутах составляет 36 единиц.

Проблемой остается острая нехватка автобусов большой вместимости.

В соответствии с Федеральным законом от 22 августа 2004г. №122-ФЗ выполняются перевозки льготной категории граждан по единому социальному проездному билету. На 01.07.2006г. реализовано 12168 штук единых социальных проездных билетов, что на 66,6% выше аналогичного периода 2005 года. 

Строительство жилья

Целью приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» является формирование рынка доступного жилья и обеспечение комфортных условий проживания граждан России.

Во исполнение Федеральной целевой программы «Жилище» губернатором и правительством области принимался ряд постановлений, утверждались программы по вопросам жилищного строительства, обустройству микрорайонов массовой застройки инженерными сетями. Постановлением губернатора области от 31 декабря 2003 года № 231 «О стратегии развития жилищного строительства на территории Белгородской области до 2010 года» предусмотрено строительство жилья в районе на период с 2004 до 2010 года в количестве 281 тыс.м2.
В районе ведется строительство жилья, в основном индивидуальное.

Таблица 11

Показатели по строительству жилья в МО «Шебекинский  район

 и город Шебекино»

	Показатели


	2004 год
	2005 год

	Введено жилья, кв.м, 

в том числе:

индивидуальное
	17406

14038
	29995

20070

	Введено жилья на 1000 жителей, кв.м


	187
	323


В 2006 году намечено строительство  жилых домов общей площадью  35 тыс.м2. Для успешного выполнения  предусмотренной программы имеется задел незавершенного строительства около  28 тыс.м2. Строительство ведется не только в микрорайонах ИЖС, но и в существующей застройке населенных пунктов.

В соответствии с программой инженерного обустройства в микрорайонах массовой застройки индивидуального жилищного строительства на 2005-2007 гг. для полного обустройства существующих микрорайонов требуется построить 45,13 км. сетей водоснабжения, электроснабжения, газоснабжения общей стоимостью 36,3 млн.руб. 

Для оказания помощи застройщикам индивидуального жилья в районе был создан Шебекинский филиал областного фонда поддержки индивидуального жилищного  строительства, который вносит большой вклад в выполнение программы ИЖС.

За весь период работы  филиала с 1994 года выдано займов 896 гражданам на сумму свыше 43 млн. рублей. За 1 полугодие 2006 года выдано займов в денежной форме на сумму 7,9 млн. рублей. 

В целях формирования рынка доступного жилья, регулирования правоотношений в области привлечения накоплений граждан для решения их жилищных проблем в 2005 году создан Шебекинский филиал кредитного потребительского кооператива граждан «Свой дом». 

По состоянию на 1.07.2006г. в кооператив принято 97 человек, из них 39 работники бюджетной сферы и 58 молодые люди в возрасте до 35 лет. Выдано займов на сумму 3,8 млн.руб. 

Для перспективной застройки выделены новые земельные массивы общей площадью 191 га под индивидуальное жилищное строительство (МКР ул. Докучаева, МКР Северный уч.№2, МКР п.М-Пристань).

Определены перспективные площадки под многоэтажное строительство.

2.2.2. Медицинское обеспечение

Важным элементом социальной инфраструктуры общества является медицинское обеспечение населения. 

Увеличение доступности и улучшение качества медицинской помощи населению определены как основные цели в национальном приоритетном проекте «Здравоохранение».

Актуальность решения данных проблем обусловлена сформировавшейся в последнее десятилетие негативной динамикой показателей общественного здоровья населения и ухудшением ресурсного обеспечения здравоохранения страны. Это касается и здравоохранения нашего района.

Общая заболеваемость в районе в 2005 году составила 1655,1 на            1 тыс. чел.  населения и понизилась по сравнению с 2004 годом на 0,6% . Заболеваемость с временной утратой трудоспособности рабочих и служащих на 100 работающих снизилась по сравнению с 200 годом в случаях на 11,8%, в днях на 3,9%.

Таблица 12

Основные показатели здоровья населения МО «Шебекинский  район и город Шебекино» по ШМУ «Шебекинская  ЦРБ»

	Показатели
	2003 

год
	2004 

год
	2005

год
	Темп роста 2005 г. к 2003г.

	Общая заболеваемость населения в расчете 1 тыс. жителей
	1540,3
	1666,7
	1655,1
	107,4

	Число заболеваний  детей в возрасте 0-14 лет 
	23943
	23263
	23435
	97,8

	Заболеваемость с временной утратой трудоспособности рабочих и служащих на 100 чел. работающих:
	
	
	
	

	- число случаев
	44,0
	41,0
	38,8
	88,2

	- число дней
	570,5
	557,9
	519,9
	91,1

	- средняя продолжительность одного случая, дни
	13,0
	13,6
	13,4
	103,1


В сравнении со среднеобластными данными по Белгородской области демографическая ситуация в МО «Шебекинский район и город Шебекино» складывалась на протяжении 2003-2005гг. следующим образом:

Таблица 13

Показатели по рождаемости, смертности, обеспечению населения медицинскими работниками в МО «Шебекинский  район и город Шебекино»

	Показатели
	2003 год
	2004 год
	2005 год

	
	обл.
	район
	обл.
	район
	обл.
	район

	Рождаемость на 

1 тыс. населения
	9,2
	8,3
	9,1
	8,5
	8,9
	7,9

	Смертность на 1 тыс. населения
	16,1
	19,8
	16,2
	18,8
	16
	19,1

	Естественная убыль на 1 тыс. населения
	-6,9
	-11,5
	-7,1
	-10,3
	-7,1
	-11,2

	Обеспеченность на 10 тыс. населения:

· врачами;

· ср. медработниками;

· койками;
	34,6

109,1

84,8
	23,7

87,8

98,3
	34,7

108,8

82,5
	24,2

88,2

98,5
	35,1

109,1

63,4
	22,9

78,3

51,6


          Демографическая ситуация остается сложной. В прошедшем году родилось  детей на 71 меньше чем в 2004 году. Рождаемость составила 7,9 против 8,5 на 1000 населения. Показатель смертности в 2005 году составил 19,1 на 1000 человек населения, что на 1,5% выше чем в 2004 году. Коэффициент естественного прироста составил в 2005 году -11,2.

Укрепление материально-технической базы

Несмотря на сложности переходного периода в муниципальном образовании сохранены число больничных учреждений и их мощность.

 В Шебекинском районе лечебно-профилактическая сеть представлена следующими медицинскими учреждениями:

- центральная районная больница на 465 коек;

- взрослая поликлиника на 375 посещений в смену и дневным стационаром на 10 коек;

- детская поликлиника на 150 посещений;

- женская консультация на 200 посещений;

- городская больница на 75 коек и поликлиника на 100 посещений в смену;

- Большетроицкая районная больница со стационаром на 90 коек;

- 7 врачебных амбулаторий;

- городская стоматологическая поликлиника на 190 посещений в смену;

- станция скорой помощи;

- 39 фельдшерско-акушерских пунктов;

- 6 здравпунктов.

         В 2005 году развитию материально-технической базы учреждений здравоохранения уделялось повышенное внимание. На капитальный ремонт зданий и сооружений израсходовано – 4484,6 тыс.руб. (ремонт роддома, хирургического и терапевтического корпусов, поликлиники, инфекционного, детского, реанимационного отделений и других объектов), на текущий ремонт – 977,4 тыс.руб., на приобретение медицинского оборудования и санитарного транспорта – 5110,7 тыс.руб. 
Одним из важных условий обеспечения качественной медицинской помощи населению является кадровый потенциал лечебно-профилактических учреждений. 

В МО «Шебекинский район и город Шебекино» работает 213 врачей и 729 средних медицинских работников.

Обеспеченность врачебными кадрами 22,9 на 10000 населения, укомплектованность 62,8 %, занятость 100% за счет совмещений, коэффициент совмещения 1,6.

В последние годы возникла трудная ситуация с укомплектованностью кадрами, острая потребность во врачах неврологах, офтальмологах, урологе, эндокринологе.

Организация лекарственного обеспечения

С 01.01.2005 года в ШМУ «Шебекинская ЦРБ» и других ЛПУ района организация работы по медицинскому обслуживанию населения ведется в соответствии с Федеральным законом от 22.08.2004 года № 122-ФЗ.

На 01.07.2006 года федеральный регистр лиц, имеющих право на предоставление набора социальных услуг, составляет 24814 человек, из них граждан, пользующихся набором социальных услуг – 8972 человек.


В ШМУ «Шебекинская ЦРБ» через фонд ОМС поступили дополнительно 30 компьютеров для работы в программе дополнительного лекарственного обеспечения .

На 1.07.2006 года  в лечебно-профилактические учреждения Шебекинского района обратились 7380 граждан льготной категории, что составляет 82,3% от общего количества льготников. Лекарственных средств отпущено на сумму 21,6 млн. рублей. 

Формирование нормативно-правовой базы и 

лечебно-профилактическая работа

В 2005 году в целях дальнейшей реализации мер по решению приоритетных задач улучшения состояния здоровья населения района в течение года велась работа по реализации районных целевых программ «Управление качеством в здравоохранении на 2004-2007 гг.», «Развитие кадрового потенциала социальной сферы на 2006-2010 гг.», в том числе социально-значимых «Неотложные меры по борьбе с туберкулёзом», «О мерах по предупреждению распространения заболеваний, передаваемых половым путём», «Вакцинопрофилактика», «Сахарный диабет», «По предупреждению распространения СПИДа на 2003-2006 годы», «Онкология».

2.2.3. Образование

В рамках реализации национального проекта «Образование» одной из главных задач является создание условий равного доступа населения для получения качественного дошкольного, общего школьного и профессионального образования. В настоящее время в образовательной системе МО «Шебекинский район и город Шебекино» функционируют:

- 27 средних школ, в том числе 6 городских и 21 сельская;

- 14 основных школ, из них одна городская и 13 сельских;

- 1 начальная школа в городе;

- 43 дошкольных учреждения, из них 11 городских, 32 сельских, в том числе 7 в виде дошкольных блоков в составе общеобразовательных школ;

- межшкольный учебный комбинат;

- 1 центр психолого – педагогической помощи детям;

- 7 учреждений дополнительного образования детей;

- 1 вечерняя школа.

Пять общеобразовательных учреждений города и района с 2004-2005 года работали в режиме эксперимента по профильному обучению. 

Учащиеся общеобразовательных школ принимают участие в Российской научно-социальной программе «Шаг в будущее», научно-исследовательских проектах «Первые шаги», «Юность. Наука. Культура» и других. 5 учащихся школ территории стали победителями и призерами различных направлений программ молодых исследователей.

Кроме того, в городе имеются образовательные учреждения областного подчинения: школа-интернат для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, гимназия – интернат, профессиональные училища №№ 3,8,13.

Среднее профессиональное образование представлено двумя техникумами: автотранспортным и промышленно-экономическим.

На 1.01.2006 года в ДОУ воспитывалось 2886 детей, что составляет 

62 % охвата детей общественным дошкольным воспитанием:

в муниципальных общеобразовательных школах обучалось 8823 учащихся, что составляет 50,7% общеобразовательных школ;

в учреждениях дополнительного образования детей занимаются по своим интересам и способностям более 7700 учащихся.

Кадровое обеспечение

В системе образования трудятся 1835 педагогических работников. Высшее профессиональное образование имеют 84,2% педагогов в школах района и  90,5% педагогов в школах города. По итогам аттестации 80% педагогических работников имеют квалификационные категории.

22 педагога имеют почетное звание «Заслуженный учитель школы Российской Федерации», 298 человек получили ведомственные награды – знаки «Отличник народного просвещения» или «Почетный работник общего образования Российской Федерации».

В районе сохранены целевая подготовка специалистов, система повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров. Прибывшие в район молодые специалисты  получают финансовую поддержку администрации района.

Налажена систематическая аттестация педагогических и руководящих кадров.

Трудовая и профессиональная подготовка учащихся

Профессиональная подготовка учащихся общеобразовательных учреждений района и города лицензирована, соответствуют требованиям государственных стандартов. В 2004-2005 году она велась во всех средних школах района, СОШ №1-5 города, в межшкольном учебном комбинате и охватывала более 1300 старшеклассников. Итогом профессиональной подготовки школьников стало их успешное участие в областном конкурсе по сельхозпрофессии: шебекинцы завоевали первое, второе и третье места в личном зачете по различным номинациям. 

Дополнительное образование. 

Воспитательная работа.

Большую роль в развитии воспитательного пространства играют учреждения дополнительного образования детей. Их в районе 7. Охват учащихся спортивными секциями и творческими объединениями различных направлений в 2005 году составил 84% от контингента детей. 

В районе отчетливо прослеживается тенденция консолидации всех общественных институтов в вопросах воспитания: разработаны планы совместной деятельности с учреждениями культуры, спорта, медицины, социальной защиты населения, ОВД и другими организациями.

Реализуется 6 районных целевых программ, программа развития воспитания на 2002-2005 гг.

 Для возрождения отечественных традиций образования, обобщения опыта духовно-нравственного воспитания детей проведен ряд районных  мероприятий, посвященных трехсотлетию со дня рождения святителя Иоасафа, епископа белгородского, I Макариевские чтения, паломничества по святым местам, турпоходы «От храма к храму», досуговые мероприятия по духовно-нравственному воспитанию школьников.

Традиционно проводятся районные конкурсы воспитательных систем, смотры музеев, защита социальных проектов молодежью. 

Развивается ученическое самоуправление. 

Итогом  систематической работы по воспитанию школьников стало успешное участие территории в областных смотрах-конкурсах: воспитательная система СОШ №4 признана дипломантом третьего областного конкурса, проект Ржевской СОШ занял второе место в областной акции «Школа за здоровый образ жизни», проект гимназии-интерната «Я гражданин России» стал финалистом областного конкурса.

Информатизация

В 2005 году 26 школ района и города пополнились новой компьютерной техникой, приобретенной за средства спонсоров и самих учреждений. В феврале 2006 года в рамках проекта Министерства образования и науки «Компьютеризация школ» получено 4 комплекта оборудования для компьютерных классов (1+10), что позволило обеспечить техникой все школы территории. 

Все средние школы города и района подключены к сети Интернет. С начала 2006 года в районе действует Интранет, позволяющий образовательным учреждениям осуществлять оперативный документооборот и получать информацию.

Создан сайт «Образовательное пространство Шебекинской территории».

С целью использования информационных технологий в учебно-воспитательном процессе информацинно-методическим центром управления образования проведены обучающие семинары, практические занятия для различных категорий педагогических работников.

В 2005 году на базе ИМЦ работала творческая группа методистов и учителей естественно-математического и гуманитарного цикла по использованию информационных технологий в учебном процессе. 

В 2005 году проведены 8 районных и областных конкурсов компьютерного творчества для учителей и учащихся, в пяти из них победителями и призерами стали педагоги и школьники Шебекинским школ.

2.2.4. Культура

Городские и сельские учреждения культуры, библиотеки во многом определяют сегодня культурную, духовную жизнь района, оставаясь для жителей практически чуть ли не единственным местом коллективного общения, информационным полем, центром формирования общественного мнения, проявления коллективной инициативы, развития реализации творческих способностей населения.

Администрация района понимает и по достоинству оценивает и поддерживает роль учреждений культуры и искусства, их потенциальные возможности для духовного обогащения жизни района. Об этом свидетельствуют выполняемые в районе программы «Развитие и сохранение культуры и искусства Шебекинского района на 2006-2008 годах».

Программы предусматривают укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений, их кадрового потенциала, благоустройство территорий, прилегающих к учреждениям культуры, оказание просветительских, досуговых и других услуг населению, развитие новых форм и методов организации образования наиболее одаренных детей и молодежи.

Сеть учреждений культуры района состоит из :

- МУ «Шебекинский районный центр народного творчества» (43 клубных учреждения);

- МУ «Шебекинская межпоселенческая библиотека» (53 филиала);

- ШМУ «Дом культуры»;

- МУ «Шебекинский историко-художественный музей»;

- МУ «Киновидеосервис» (15 киноустановок);

- МУ «Детская школа искусств» (4 учреждения).

Качественный и количественный состав кадров специалистов составляет 446 человек, с высшим образованием 112 чел. Среднее специальное образование имеют 267 человек.  

Работники культуры сельской местности получают 25-процентную доплату за работу в сельской местности и надбавки от 10% до 100% на основании постановления главы Шебекинского района.


Успешно работают 5 народных коллективов художественной самодеятельности, 289 клубных формирований с числом участников свыше 3286 человек, из них 254 кружка художественной самодеятельности, в которых занято свыше 2792 человек, действует штатный духовой оркестр.


Созданы и работают  5 культурно-образовательных центров, духовно-просветительских центров. При районной библиотеке открыт сектор правовой информации. 

2.2.5. Общественно-политическая жизнь

На территории муниципального образования осуществляют свою деятельность 5 политических партий, 24 общественных организаций, активная деятельность которых значительно влияет на общественно-политическую ситуацию на территории и сознание граждан.

В современных условиях политические партии, общественные организации являются  составляющей частью общественно-политической структуры общества. Являясь посредниками между органами местного самоуправления и гражданским обществом, они оказывают определенное влияние на общественное  мнение, выступая катализаторами социальных процессов. В полной мере роль партий, общественных организаций раскрывается в период избирательных кампаний, принятия и претворения в жизнь непопулярных государственных законодательных актов, затрагивающих интересы большинства населения. Взаимодействие между  администрацией МО «Шебекинский район и город Шебекино» и общественными объединениями способствует  формированию гражданского мира и согласия на территории района,  снижению социальной напряженности, обеспечению общественного правопорядка.

Общественные организации, такие, как: районный Совет ветеранов войны и труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов, районное общество инвалидов, профсоюзные организации и другие, занимаются решением вопросов жизнеобеспечения членов своих организаций, защитой их прав. Их деятельность способствует реализации прав и законных интересов граждан и осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми документами.

В муниципальном образовании «Шебекинский район» действуют несколько конфессий, что определяет свободу вероисповедания жителей.

Национальный состав жителей Шебекинского района разнообразен – это русские (93,52 %), украинцы (3%), турки (0,6 %), белорусы, молдаване и казахи, грузины и армяне, азербайджанцы. 

С целью улучшения взаимодействия между политическими партиями, общественными организациями и органами местного самоуправления, направленного на повышение эффективности работы муниципальных органов власти, повышения роли политических партий,  общественных организаций в решении местных проблем, а также выявления, согласования и учета общественного мнения, общественных интересов и инициатив при администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино» создан районный консультативный Совет. В его состав входят представители различных политических партий, общественных, религиозных  организаций. Совет является совещательным органом при главе местного самоуправления района.

2.2.6. Молодежная политика, физкультура

Современная шебекинская молодежь – юноши и девушки в возрасте от 14 до 30 лет – существенно отличаются от предыдущего поколения россиян, им предстоит в XXI столетии определять развитие муниципального образования в будущем. Она представляет собой интеллектуальный, репродуктивный, экономический, социальный и культурный резерв общества, его стратегический капитал и ресурс.

В МО «Шебекинский район и город Шебекино» проживает более 22 тысяч человек в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 22,2% от общей численности населения района и города. 

Реализация системы мер молодежной политики на территории МО осуществляется в соответствии с программой «Молодежь Шебекинского  района и города Шебекино» на 2004-2008 г.г.», разработанной в соответствии с областной программой «Молодость Белгородчины», утвержденной постановлением губернатора Белгородской области от 22.02.2004г. №35 и федеральной программой «Молодежь России».

 В соответствии с вышеуказанной программой реализация молодежной политики на территории района осуществляется по следующим направлениям:

- создание системы информационного обеспечения молодежи;

- военно-патриотическое воспитание молодежи и создание условий для возникновения и функционирования молодежных организаций и объединений;

- экономическая деятельность и занятость молодежи;

- развитие системы социальных служб для молодежи;

- социальное развитие сельской молодежи;

- социальная защита молодой семьи;

- поддержка одаренной молодежи;

- здоровье и физическое воспитание молодежи.

В настоящее время в МО «Шебекинский район и город Шебекино» насчитывается 265 спортивных сооружений, в том числе в городе 77 спортивных сооружений, пропускная способность которых составляет 2019 человек; в районе 187 спортивных сооружений, пропускная способность которых 4523 человека.

В МО «Шебекинский район и город Шебекино» имеется 48 спортивных залов, 3 бассейна для начального обучения плаванию, 25 тиров, 3 стадиона, 153 плоскотных спортсооружения, 28 приспособленных для занятий спортом помещений. 

Основными видами спорта являются : футбол, баскетбол, волейбол, дзюдо, бокс, спортивное ориентирование.

В 2005 году отделом физической культуры и спорта проведено 39 спортивно- массовых мероприятий по футболу, футзалу, волейболу, спортивному ориентированию и т.д.

2.2.7. Социальная защита населения

В  МО «Шебекинский район и город Шебекино» осуществляется комплексная  реализация  различных форм социально – бытовой, экономической помощи гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми и другим категориям населения. 

Важное место занимает оказание материальной помощи  малообеспеченным гражданам. Для этого в МО «Шебекинский район и город Шебекино» утверждена программа  по социальной поддержке малообеспеченного населения, в соответствии с которой производится  адресная  социальная помощь особо нуждающимся гражданам.  В 2005 году адресную помощь получили 4796 человек в сумме  2851,9 тыс. рублей.

Основным видом социальной работы остается социальное обслуживание на дому. Надомное обслуживание 960 пенсионеров и инвалидов осуществляют 14 отделений социальной помощи. 

Для улучшения  демографической ситуации в районе проводится большая работа по поддержке семей с детьми, направленная на их материальную поддержку, повышение статуса семьи, увеличение рождаемости.

В районе предоставляются 50% льготы по оплате за пользование коммунальными услугами и абонентской оплаты за телефон многодетным семьям.  Также  организовано бесплатное питание учащихся из многодетных семей, семей, воспитывающих детей – инвалидов до 18 лет, детей, находящихся под опекой.

Ежегодно проводится работа по оздоровлению детей-инвалидов и детей из малообеспеченных семей. Дети-инвалиды проходят реабилитацию на базе областных  реабилитационных центров, в санаториях «Дубравушка» и «Красиво». 

В целях повышения рождаемости проводится большая работа по разъяснению прав и льгот семьям с детьми, оказанию материальной и практической помощи семьям.

2.2.8. Информационные ресурсы

Большой интерес для местного сообщества представляют информационные ресурсы, которые необходимо использовать для эффективного решения многих комплексных задач. Информационные ресурсы могут служить источником востребованной информации  для организаций и предприятий о процессе муниципального и хозяйственного управления, а также для получения жителями объективной, исчерпывающей  информации при реализации ими принципов общественного самоуправления.

Основными задачами по созданию и развитию единого информационно-телекоммуникационного  пространства являются:

- осуществление модернизации системы информационного обеспечения деятельности органов исполнительной власти области и органов местного самоуправления;

- обеспечение прозрачности в деятельности органов власти, повышения эффективности взаимодействия с гражданским обществом;

- формирование необходимости информационного сопровождения административной реформы.

Средства массовой информации в МО «Шебекинский район и город Шебекино» представлены районной газетой «Красное знамя», радио «Шебекино».

В Интернете размещен сайт Шебекинского района www.shebekino.ru,  готовится первый выпуск выхода местного телевидения по кабельному каналу, изданы буклеты, видеоматериалы (на электронных носителях) о Шебекинском районе и городе Шебекино.

 2.2.9. Развитие потребительского рынка района


Для организаций розничной торговли в районе  достаточно благоприятная конъюнктура, потребительский рынок района можно охарактеризовать как стабильный, с высокими темпами развития материально-технической базы и высоким уровнем насыщенности товарами. Совершенствуются формы торгового обслуживания, оптимизируются коммерческие связи, увеличивается доля розничного товарооборота на основе магазинных форм продажи. Многие предприятия внедряют прогрессивные, привлекательные для клиентов формы и методы обслуживания.


По состоянию на 01.01.2006г. на территории муниципального района осуществляют деятельность 329 предприятий розничной торговли, 131 предприятие общественного питания на 7244 посадочных мест, 80 предприятий бытового обслуживания.  


В настоящее время в районе и городе продолжается совершенствование инфраструктуры торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, о чем свидетельствует строительство и реконструкция предприятий, число которых постоянно растет, появились современные предприятия с высоким уровнем обслуживания потребителей.


В 2006 году на территории района и города предполагается открытие 17 торговых объектов с общей площадью 1485 кв.м., 2-х объектов общественного питания общей площадью 190 кв.м. 


Рост объема товарооборота по Шебекинскому району и городу Шебекино за 2003-2005гг. представлен на графиках:
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Следует отметить, что удельный вес в структуре розничного товарооборота объемов продаж продукции и товаров местных товаропроизводителей по таким товарам, как цельномолочная продукция,  мяса птицы, колбасные изделия, масло животное, яйца, мука, безалкогольные напитки и вода минеральная, мороженое, сахар и многих других в общем, объеме продаж колеблется в пределах от 95 до 99 процентов. Это говорит о популярности и предпочтении выбора покупателями продуктов питания  в пользу белгородских производителей.


Шебекинским Райпо в 2005 году принята Программа развития потребительской кооперации. План товарооборота по системе потребкооперации в 2005 году выполнен на 105,9% и составил 111,2 млн. рублей. Продажа на одного человека составила 2929 рублей в году. 


В районе вопросы бытового обслуживания населения традиционно рассматриваются как социально важные. Бытовые услуги населению района и города оказывают 80 предприятий и индивидуальных предпринимателей. Видовая структура услуг отличается существенным разнообразием, причем в последние годы появились новые, характерные для рыночной экономики, виды услуг. В их числе рекламные, информационно-компьютерные, риэлтерские, оценочные услуги.


С 2003 года на территории района и города проводится категорирование исполнителей бытовых услуг населению, которое направлено на защиту прав потребителей и осуществляется в целях улучшения качества предоставляемых услуг, культуры обслуживания потребителей. Объем бытовых услуг, оказанных предприятиями бытового обслуживания в 2004 году составил 89.9 млн. руб.(147,7% к уровню 2003 года), в  2005 году-   103,3  млн. руб., или 98,5 % к 2004 году.



В целях недопущения  проникновения некачественных товаров на потребительский рынок района, обеспечения соблюдения хозяйствующими субъектами установленных правил торговли, различных видов платных услуг, обеспечения защиты прав и интересов потребителей, администрацией

района совместно с территориальными структурами федеральных органов исполнительной власти проводятся проверки предприятий торговли и услуг.


Немаловажную роль в повышении качества товаров и безопасности их для жизни и здоровья потребителей играет работа районной межведомственной комиссии при главе Шебекинского района по обеспечению качества и безопасности товаров и услуг на потребительском рынке района. Комиссией особое внимание уделяется контролю реализации скоропортящихся товаров, контролю реализации алкогольной продукции.


Бесспорно,  реализация потребительской политики  подразделениями по защите прав потребителей органов местного самоуправления   приносит ощутимые результаты.  Востребованность такой работы у населения растет, а       структуры     по    защите    прав   потребителей    органов      местного самоуправления     получают        все      большее    признание   у     жителей муниципальных образований. 


2.2.10. Борьба с преступностью

Защита от преступности – одна из основных потребностей человека, поэтому одной из ключевых задач муниципальной власти является работа по снижению и предупреждению угрозы жизни и имуществу населения.

Основными направлениями оперативно-профилактической работы отдела внутренних дел города Шебекино и Шебекинского района являются:

- профилактика преступлений и административных правонарушений;

- борьба с преступлениями против жизни, здоровья и имущества граждан;

- профилактика преступлений совершенных в сфере семейно-бытовых отношений;

- профилактическая работа с лицами, состоящими на проф. учетах в ОВД Шебекинского района и города Шебекино;

- проведение мероприятий антитеррористического характера;

- профилактика преступлений связанных с НОН;

- профилактика преступлений корыстно-насильственной направленности.

По данным РОВД за 2005 год на территории города и района зарегистрировано 1256 преступление, что на  28% выше  аналогичного периода прошлого года (978).

Процент раскрываемости составил 61,1%  за 2005 год против 47% за  2004 года (по области – 56,4%).

Ведущая роль в системе оперативно-профилактической работы принадлежит участковым уполномоченным милиции. Городское и 14 сельских поселений обслуживают 36 участковых уполномоченных милиции.

Ими выявлено за 2005 год 25172 административных правонарушений, и раскрыто 256 преступлений, что составляет 36,5% от общего числа раскрытых преступлений.

В целом оперативная обстановка на территории района стабильная и контролируемая, что дает возможность населению более спокойно жить и работать.

2.2.11. Профилактика безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних

По состоянию на 01.01.2006 г. на профилактическом учете в ОВД состоят 137 подростков за совершение правонарушений (на 01.07.2005 г. – 135) и 55 неблагополучных семей (на 01.07.2005 г. – 40).

Именно поэтому задача борьбы с детской безнадзорностью является одной из важных. В МО разработана система взаимодействия всех субъектов профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних. Дети, оказавшиеся в сложной жизненной ситуации, изымаются из неблагополучных семей.

Отработаны следующие варианты оказания им помощи:

1) передача под опеку (на 01.07.2006г. под опекой находятся 6 несовершеннолетних);

2) передача на усыновление (за последние полтора года усыновлен 1ребенок);

3) направление в детские дома и школы – интернаты.

2.3. Экономический потенциал

2.3.1. Сельское хозяйство

Одной из наиболее развитых отраслей в МО «Шебекинский район и город Шебекино» является сельское хозяйство. 

Таблица 15

Основные показатели развития АПК

 МО «Шебекинский район и город Шебекино»

	Наименование показателей
	Еденица измерения
	годы
	Темп роста 2005г. к 2003г.

	
	
	2003
	2004
	2005
	

	Производство валовой продукции
	млн.руб.
	2038
	2311
	3548
	174,1

	Среднемесячная оплата труда
	млн.руб.
	2939
	3725
	4875
	165,9

	Прибыль
	млн.руб.
	68,8
	167,6
	343,2
	498,8

	Уровень рентабельности
	%
	6
	11,2
	17,9
	

	Инвестиции
	млн.руб.
	373
	780
	2137
	572,9


В целом сельскохозяйственными предприятиями в 2005 году произведено валовой продукции на 3,5 млрд. рублей, что в 1,7 раза выше уровня 2003 года. Среднемесячная оплата труда возросла в 1,6 раза по сравнению с 2003 годом и составила в 2005 году 4875 рублей. Прибыль от сельскохозяйственных предприятий в 2005 году составила 343,2 млн.руб., рентабельность 17,9 %. Сумма инвестиций выросла по сравнению с 2003 годом в 5 раз и составила 2,1 млрд.руб.: в том числе птицеводстве  ЗАО «Кочетковъ» 867 млн.руб., ООО «Белгород семена» - 739 млн.руб., ЗАО «ПТФ Белянская» - 250 млн.руб.

Площадь сельскохозяйственных угодий составляет 122 тыс.га, в том числе пашни 103,5 тыс.га из них:

-  91,6 тыс. га пашни обрабатывается сельхозпредприятиям различной формы собственности : ЗАО и ООО;

- 5 тыс.га – крестьянско-фермерскими хозяйствами;

- 6,9 тыс.га – индивидуальными собственниками, подсобными хозяйствами,  частными предпринимателями.

В структуре посевных площадей района в 2006 году удельный вес зерновых культур составляет 55%,  технических 20 %, кормовых 16 %, многолетних трав  9%.

Структура посевных площадей и севооборотов постоянно совершенствуется. В связи с реорганизацией хозяйств и образованием новых структурных подразделений в районе вводятся  и осваиваются новые севообороты. 

Для обеспечения роста благосостояния и улучшения качества жизни населения района необходимо создание высокопроизводительного, конкурентно-способного сельскохозяйственного производства в рамках реализации Стратегии развития сельского хозяйства Белгородской области.

В сложившихся условиях, развитие агропромышленного комплекса любого региона напрямую зависит от объемов инвестиций направляемых на создание и освоение новых производственных мощностей, внедрение прогрессивных ресурсосберегающих технологий.

Разработанные в области программы, предусматривающие использование капиталов частных компаний, по развитию отраслей птицеводства и свиноводства позволили увеличить объемы производства мяса птицы, куриных яиц и свинины.

В эти быстро окупаемые отрасли инвесторы более охотно вкладывают денежные средства.

В Шебекинском районе за последние 5 лет благодаря поступлению инвестиций объемы производства птицеводческой продукции возросли в 18 раз.

В целом по району за 2005 год произведено 44735 тонн мяса, 20421 тонн молока, 277,6 млн.штук куриных яиц. Удой на корову составил 3262 кг, что на 34 кг. выше уровня прошлого года. 

Увеличились среднесуточные привесы КРС на 7%,  птицы на 9%.

По состоянию на 1.01.2006г. поголовье КРС составляет 14438 голов, в том числе коров 5923 голов, поголовье свиней 24028 голов, в том числе свиноматок 2588 голов, поголовье птицы 3,2 млн.голов, в том числе 1,1 млн.голов кур несушек.

Практически достигнут уровень проектной мощности всеми птицеводческими комплексами, находящимися на территории района.

Производство мяса птицы в 2005 год достигло 40611 тонн, рост к уровню 2004 года составил 35%, произведено 277,6 млн.штук куриных яиц или на 65% больше уровня 2004 года.

Освоение проектных мощностей вновь созданных птицеводческих комплексов ООО «Белгранкорм производство Ясные зори – 2», ООО ПТФ «Кочетковъ», птицеводческих комплексов в ООО «Белсемена» позволило за истекший период не только увеличить объем производства продукции, но и создать дополнительно более 250 рабочих мест.

Положительные тенденции следует отметить в развитии свиноводства. Так по итогам 2005 года объем производства свинины возрос на 356 тонн или 14%.

Прирост объемов производства в отрасли  свиноводство достигнут в основном за счет отлаженной работы ООО «Белгранкорм производство Шебекинская свинина».

В отрасли молочного животноводства велась работа по реконструкции существующих животноводческих объектов с установкой в них высокотехнологического оборудования в ЗАО «Победа», ООО «Урожай».

Стабильно работают в этой отрасли, обеспечивая сохранение численности погловья и рост объемов молока такие хозяйства как ООО «Урожай», ООО «Агорофирма Графовка».

По состоянию на 01.01.06 г. в районе насчитывается  119 крестьянских фермерских хозяйств.  КФХ занимаются производством растениеводческой продукции,  специализируются на выращивании зерновых, подсолнечника, сахарной свеклы, картофеля, овощей.



Наиболее крупные из них – КФХ «Авангард» обрабатывает более 1600 га.  Пашни,  КФХ  «Софрон»,  «Бот»,  «Ясные зори»,  «Ника»  обрабатывают более 200 га  каждый.


Крестьянско-фермерскими хозяйствами  произведено продукции  более чем на 52 млн. руб.


Удельный вес крестьянско-фермерских хозяйств в общем объеме производства сельскохозяйственной продукции составил  1,5%.


В рамках реализации приоритетного  национального проекта «Развитие АПК», по состоянию на 7.08.06 г.,  фермерскими хозяйствами района получено 3914 тыс. руб. кредитных средств.


В настоящее время в районе,  в соответствии с приоритетным национальным проектом «Развитие АПК»,  создано  четыре сельскохозяйственных снабженческо–сбытовых кооператива на базе сельскохозяйственных предприятий и  объединения физических лиц. В течение двух лет планируется вырастить 770 голов нетелей, которые  пополнят дойное стадо, что позволит увеличить производство молока. Для реализации данного проекта  на сегодняшний день получено 8709,8 тыс. руб. кредитных средств.


Большое внимание уделяется развитию  личных подсобных хозяйств. По состоянию на 1.01.06 г. в сельской местности насчитывалось более 18,3 тыс. подворий.  В личных  подворьях граждан содержится  более 5 тыс. голов КРС, в том числе 2415 голов коров, более 11,5 тыс. голов свиней. ЛПХ обрабатывается  более 7.3 тыс. га.


В настоящее время личные подсобные хозяйства получили 1550 тыс. руб. кредитных ресурсов.

2.3.2. Промышленность

Одной из наиболее важных составных частей экономики МО «Шебекинский район и город Шебекино» являются основные бюджетообразующие промышленные предприятия района и города. От успешного развития и стабильной работы основных предприятий МО во многом зависит устойчивое развитие экономики района и города, пополнение бюджета, уменьшение безработицы и т.д.
Экономические показатели деятельности промышленных предприятий МО «Шебекинский район и город Шебекино» за 2003-2005 гг. представлены в таблице:

Таблица 16

Экономические показатели деятельности промышленных предприятий МО «Шебекинский район и город Шебекино» 

за 2003-2005 гг.

	Показатели
	Единица измерения
	2003г.
	2004г.
	2005г.
	Темп роста 2005г. к 2003г., %

	Объем отгруженных товаров промышленной продукции
	млн.руб.
	1321,6
	2454,4
	3361
	245,3

	Прибыль прибыльных предприятий
	млн.руб
	144,7
	206,9
	207,9
	143,7

	Инвестиции
	млн.руб.
	112,8
	133,1
	145,4
	128,9

	Фонд оплаты труда
	млн.руб.
	243,4
	313,7
	365,6
	150,3

	Среднемесячная заработная плата
	руб.
	3715
	4649
	5835
	157,1


Объем отгруженных товаров собственного производства вырос по сравнению с 2003 годом в 2,5 раза и в 2005 году составил 3361 млн.руб. Это обусловлено внедрением промышленными предприятиями новых технологий, частичным перепрофилированием производства, освоением внутреннего и внешних рынков. 

Рост производства видов продукции требует значительных вложений в усовершенствования производства, в частности, рост инвестиций по сравнению с 2003 годом составил 28,9 % . 

Фонд оплаты труда увеличился в 1,5 раза по сравнению с 2003 годом и составил 365,6 млн.руб. Соответственно возросла среднемесячная оплата труда в промышленности в 1,5 раза по сравнению с 2003 годом и составила в 2005 году 5835 рублей. 

Прибыль прибыльных предприятий в 2005 году составила 207,9 млн.руб., что на 43,7%  выше по сравнению с 2003 годом.

Основные предприятия МО «Шебекинский район и город Шебекино» представлены в таблице:

Таблица 17

Промышленные предприятия МО «Шебекинский район и город Шебекино»

	Виды деятельности и наименования предприятий
	Численно

сть (чел.) 2005г.
	Виды выпускаемой продукции

	Химическая и нефтехимическая промышленность
	1459
	

	ОАО «Завод моющих средств»
	474
	Синтетические моющиеся средства

	Группа компаний «Экохим»
	144
	Лакокрасочные изделия

	ООО «Атлас»
	354
	Выращивание искусственных сапфиров

	ЗАО «Краски Шебекино-мел»
	92
	Лакокрасочные изделия

	Машиностроение и металлообработка
	1514
	

	ОАО «Машзавод»
	772
	Технологическое оборудование и запчасти АПК, хлебопекарные печи, агрегаты для теста

	ЗАО «Белогорье»
	552
	Оборудование для перерабатывающей промышленности

	ООО «Белогорье»
	190
	Оборудование для перерабатывающей промышленности

	Промышленность 

строительных материалов
	426
	

	ЗАО "Меловой завод"
	279
	Мел технический

	Шеб.ФЛ ОАО «Комбинат ЖБИ»
	73
	кирпич

	ОАО «М-Пристанский ЖБК»
	74
	Железобетонные изделия

	Пищевая промышленность
	1367
	

	ООО «Шебекинский каравай»
	93
	Хлеб и хлебобулочные изделия

	ОАО "Маслодельный завод"
	252
	Цельномолочная продукция, кисломолочная продукция, сухое молоко, масло животное

	ОАО "Макаронно-кондитерское производство"
	207
	Макаронные изделия, кондитерские изделия

	ООО «Шебекинские корма»
	204
	Комбикорма-концентраты, кормосмеси, комбикорма, лизин

	ОАО "Ржевский сахарник"
	578
	Сахар-песок 

	Прочие отрасли
	17
	

	ОАО «Шебекинская типография»
	17
	Полиграфическая продукция



Таблица18

Объем отгруженных товаров собственного производства промышленных предприятий за 2003-2005 гг.
	Объем отгруженных товаров собственного производства
	2003г.
	2004г.
	2005г.
	Темп роста 2005г. к 2003г., %

	Химическое и нефтехимическое производство, млн.руб.
	231,2
	400,5
	600,6
	259,7

	Машиностроение и металлообработка, млн.руб.
	504,9
	827
	1105
	218,8

	Промышленность строительных материалов, млн.руб.
	136,9
	154,6
	158,8
	115,9

	Пищевая промышленность, млн.руб.
	431,1
	1052,9
	1492
	346,1

	Прочие отрасли, млн.руб.
	17,5
	19,4
	4,6
	26,3

	ИТОГО:
	1321,6
	2454,4
	3361
	254,3


Химическая и нефтехимическая отрасли представлены следующими предприятиями: группа компаний «Экохим», ООО «Завод моющих средств», ООО «ПКФ»Атлас», ЗАО «Краски «Шебекино-Мел». Объем отгруженных товаров химического и нефтехимического производства вырос в 2,5 раза по сравнению с 2003 годом и в 2005 году составил 600,6 млн.руб. Это связано с объединением 14 разнопрофильных предприятий в группу компаний «Экохим». Сейчас предприятия, входящие в группу компаний, успешно развиваются, объем производства в среднем за год увеличился на 10%.  

Одним из крупных производителей синтетических моющих средств является ООО «Завод моющих средств». В настоящее время, исходя из возможностей по производству продукции и состояния рынка,  завод выпускает пенообразователи, технические моющие средства, синтетические моющие средства. 

Стратегическим направлением развития коммерческой политики ООО «ЗМС» в части производства и реализации стиральных порошков является освоение рынка Центрального Федерального Округа РФ. В настоящее время расширен ассортимент стиральных порошков, жидких моющих средств. Ведется работа по вхождению и реализации на рынке СНГ технических моющих средств и пенообразователей. Конечной целью является появление нашей продукции во всех регионах РФ и странах СНГ. С учетом этого будут наращиваться объемы производства продукции.

На территории района ООО «Производственно-коммерческая фирма «Атлас» производит выпуск изделий из монокристаллического корунда в виде цилиндров, брусков, круглых и прямоугольных пластин, изделий сложных форм в виде трубок, конусов, колец, сферических чаш, преимущественно на экспорт. Круг российских потребителей, в который входит Минобороны РФ.

В 2005 году предприятие выпустило товарную продукцию весом в количестве 42329 кг., что на 15% больше чем в 2004 году (36882кг) на сумму 254,3 млн.руб. 

Одним из крупных предприятий промышленности строительных материалов является производственное объединение ЗАО «Карбон». Сегодня в состав объединения входят дочерние предприятия: ЗАО «Шебекинский меловой завод», ЗАО «Краски Шебекино-Мел», ЗАО «Коммунальное предприятие «Логовое», ООО «Карбонстрой», ЗАО «Альпа-Белогорье» и ООО «Коммерсант». Каждое из этих предприятий является узко специализированным, что позволяет им работать высокопроизводительно и прибыльно. Все вместе они дополняют друг друга, и это позволяет экономически эффективно работать в целом всему объединению ЗАО «Карбон». 

Головным предприятием объединения по-прежнему остается акционерное общество «Шебекинский меловой завод» - одно из ведущих предприятий строительной индустрии России. В структуре выпускаемой продукции и оказываемых услуг предприятиями объединения ЗАО «Карбон» доля ЗАО «Шебекинский меловой завод» составляет 37%.

ЗАО «Краски «Шебекино-Мел» занимаются выпуском лакокрасочной продукции: эмали широкой цветовой гаммы торговых марок «5 мастеров» и «Ярославские краски»; эмали алкидные для пола тех же самых серий; краски масляные композиционные; грунтовки ; вводно-дисперсионные краски. Зал производства красок имеет площадь 845 кв.м, объем 8819 куб.м. Для производства продукции на предприятии используется немецкое оборудование.

В настоящее время установлена новая компрессорная станция с винтовым блоком, более экономичная, безопасная и надежная. Имеющая запас по производительности и обеспечивающая дальнейшее развитие и расширение производства.

За истекший период предприятие добилось определенных успехов: на специализированной выставке «Интерлакокраска – 2005» продукция ЗАО «Краски «Шебекино-Мел» была отмечена 2-мя медалями (серебряная и бронзовая).

На 10-ой международной специализированной выставке «Интерлакокраска – 2006», организованной Министерством промышленности и энергетики Правительства РФ, Торгово-промышленной палатой и Союзом химиков России, продукция ЗАО «Краски «Шебекино-Мел» была награждена золотой медалью и Дипломом выставки.

Следуя принципу узкой специализации, весной текущего года было создано ЗАО «Альпа-Белогорье», которое должно выпускать около 20 видов высококачественных отделочных строительных материалов по самым современным европейским технологиям. Уже на этот год стоит задача произвести около 1500 тонн только водоэмульсионных красок, не считая другой продукции.

Создание узко профильных   предприятий с последующим  объединением их в единую структуру ЗАО «Карбон» дало положительный эффект. Так, за четыре полных года своего существования суммарный объем производства продукции и услуг всеми предприятиями объединения вырос в 2,4 раза. Только за 2005 год было реализовано продукции и оказано услуг на сумму свыше 511 млн.руб.

Производительность труда работников объединения в настоящее время в 2,4 раза выше, чем это было в 2003 году, а средняя заработная плата за этот же период времени возросла в 2,3 раза  и составила 9,8 тысяч рублей. 

Большое внимание уделяется работе с персоналом предприятий. Сегодня в объединении трудится около 600 человек. И эта численность сохраняется на протяжении последних тридцати лет. Руководство объединения важное внимание придает социальному партнерству с трудовыми коллективами. На предприятиях созданы Советы трудовых коллективов, которые вместе с руководителями решают все трудовые и социальные проблемы, стоящие перед работниками, непосредственно защищают их трудовые права.

На диаграмме  отображена структура обрабатывающей промышленности МО «Шебекинский район и город Шебекино» в 2005 году по объемам произведенной продукции:

химическая   28,2%,

машиностроение и металлообработка 27,4%,

промышленность строительных материалов 5,6%,

пищевая 38,5%,

прочие 0,2%.
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Уникальным местом на территории района является Шемраевское месторождение железной руды. Инвестиционная программа предприятия, с учетом высокой научно-технической сложности и пионерного характера проблемы, ориентирована на последовательное поэтапное создание и освоение промышленной технологии скважинной гидродобычи (СГД) богатых железных руд КМА. Программой предусматривается на основе достигнутых результатов опытно-исследовательских работ после прединвестиционной проработки разработать проект и приступить к опытно-промышленным работам на месторождении. Необходимость и практическая значимость опытно-промышленных работ на Шемраевском месторождении, кроме непосредственно коммерческого интереса, обусловлена также необходимостью решения общих принципиальных вопросов промышленного внедрения технологии СГД и подготовки месторождений богатых железных руд КМА к эксплуатации. 
2.3.3. Предпринимательская деятельность

В МО «Шебекинский район и город Шебекино» созданы условия устойчивого развития малого предпринимательства. 

Таблица 19

	№

п.п.
	Показатели
	Ед.

измере-

ния
	2004

  год
	2005 

год
	Темп роста 2005г. к 2004г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I.
	Количество работающих субъектов малого бизнеса – по состоянию на конец соответствующего года
	ед.
	1906
	1861
	97,6

	
	          в том числе:
	
	
	
	

	
	   малые предприятия – юридические лица (по данным  органов статистики)
	ед.
	361
	395
	109,4

	
	   ПБОЮЛ (по данным налоговых органов)
	ед.
	1545
	1466
	94,9

	II.
	Среднесписочная численность работающих в малом бизнесе
	чел.
	6857
	7060
	102,9

	
	         в том числе:
	
	
	
	

	
	   малые предприятия – юридические лица
	чел.
	4157
	4500
	108,3

	
	   ПБОЮЛ
	чел.
	2700
	2560
	94,81

	
	Доля занятых в малом бизнесе в общей численности занятых – всего по району включая ПБОЮЛ
	%
	24,5
	24,9
	101,6

	III.
	Объем выпуска товаров и услуг - всего (в действующих ценах)
	млн.руб.
	2250
	2475
	110,0

	
	     в том числе:
	
	
	
	

	
	  малые предприятия – юридические лица
	млн.руб.
	1665
	1832
	110,0

	
	  ПБОЮЛ
	млн.руб.
	585
	643
	109,9

	
	Удельный вес объема выпуска товаров и услуг субъектами малого бизнеса (с учетом вклада ПБОЮЛ) в общем выпуске по району
	%
	26
	33,6
	

	IV.
	Объем привлечения инвестиций в сферу малого бизнеса

 (в действующих ценах)
	млн.руб.
	42
	42,5
	101,2

	V.
	Налоговые поступления от малого бизнеса в муниципальный бюджет
	млн.руб.
	10
	20,5
	205,0

	VI
	Доля налогов субъектов малого бизнеса в объеме доходов муниципального бюджета
	%
	3,5
	10
	


На территории МО «Шебекинский район и город Шебекино» на 01.01.2006 г. действует 1861 субъект малого бизнеса, в том числе малых предприятий 395 и ПБОЮЛ 1466.  Численность работающих на этих предприятиях составляет 7060 человек, что на 2,96% выше по сравнению с 2004 годом. Объём произведенной продукции (работ, услуг) субъектами малого бизнеса увеличился по сравнению с 2004 годом на 10% и оценивается в 2005 году в пределах 2475 млн. руб. Доля занятых в малом бизнесе в общей численности занятых по району постоянно растет  и на 1.01.2006 г. составила  24,9%.

Возросли налоговые поступления от малого бизнеса в муниципальный бюджет в 2 раза по сравнению с 2004 годом и составили в 2005 году 20,5 млн.руб. Это связано с увеличением процентной ставки в 2 раза отчислений в местный бюджет.

Доля налогов субъектов малого бизнеса в объёме доходов муниципального бюджета  ежегодно растёт и по состоянию  на 1.07.2006г. 13,4%.

Для поддержки и развития малого бизнеса в 2005 году была сохранена льгота по аренде  помещений для субъектов малого предпринимательства (бытовое обслуживание, общественное питание, продажа кулинарных изделий и полуфабрикатов).

Администрацией района ведется работа по выполнению постановления губернатора области от 30  марта 2006 года № 38 «О мерах по финансовой поддержке малого и среднего предпринимательства области».

По состоянию на 01.06.2006 г. администрацией района рассмотрены инвестиционные проекты  субъектов малого  предпринимательства и даны им рекомендации на получение займов через Белгородский областной фонд поддержки малого предпринимательства.

Займы получили  154 субъекта малого предпринимательства на сумму  16 млн. руб.

На территории района контролирующими организациями строго соблюдается Федеральный закон от  8 августа 2001 года № 134-ФЗ «О защите  прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)».

В целях совершенствования поддержки предпринимательства в районе действует районный Совет по поддержке и развитию малого предпринимательства  при главе местного самоуправления района.

Постановлением главы местного самоуправления района от 10 июня 2005 года №1354 утверждена Программа развития и поддержки малого предпринимательства в Шебекинском районе на 2006-2007 годы, направленная на повышение активности предпринимательской деятельности в районе.

На территории Шебекинского района работают 12 кредитных потребительских кооперативов граждан. По состоянию на 01.01.2006 года число членов кооператива составило 559 человек. За время работы кредитных потребительских кооперативов граждан создано 12 новых рабочих мест.  На 1.01.2006 года получили займы 1268 человек  на сумму 11,1 млн.рублей.

Выводы: основу экономического потенциала МО «Шебекинский район и город Шебекино» составляют предприятия сельского хозяйства,  промышленные предприятия, а также динамично развивающийся малый бизнес. Развитие данных предприятий создает реальную возможность обеспечения экономической стабильности территории. Для достижения этой цели необходимо повышение конкурентоспособности производимой продукции на внутреннем и внешнем рынках за счет внедрения новых высокотехнологичных, ресурсосберегающих производств, что, в свою очередь, с позиции формирования высокоэффективной экономики, обеспечит занятость и социальную защиту населения, рост доходов местного сообщества, создаст действенный трудовой мотивационный механизм. 

2.4. Кадровый потенциал

Численность трудоспособного населения Шебекинского района в 2005 году составила 54,2 тыс.человек, экономически активного населения 42,8 тыс.человек и увеличилась по сравнению с 2003 годом на 600 человек. На крупных и средних предприятиях работают 21,2 тыс.человек, в субъектах малого предпринимательства около 7,0 тыс.человек. Наблюдается также рост занятых в экономике.
Учитывая территориальную приближенность Шебекинского района к областному центру, 6,5 тыс.человек трудятся за пределами района.

Таблица 20

Сведения об экономически активном населении

	Показатели
	2003

год
	2004

год
	2005

год

	1. Численность экономически активного населения, чел.
	42000
	42800
	42900

	в том числе занятого в экономике, чел.
	
	
	

	2. Процент экономически активного населения к общей численности  населения района 
	44,8
	45,9
	46,6

	3. Процент использования экономически активного населения
	81,0
	81,8
	82,9


Использование экономически активного населения составляет 82,9%, это свидетельствует об имеющемся резерве кадрового потенциала района.

Численность безработных граждан за 2005 год увеличилась на 205 человек или 12 раз (табл. 20). Соответственно и повысился уровень безработицы по сравнению с предыдущим годом на 0,6%.

Таблица 21

Динамика изменения уровня безработицы

	Показатели
	2003

год
	2004

год
	2005

год

	Численность безработных, зарегистрированных в службе занятости, чел.
	1050
	986
	1191

	Уровень безработицы (от экономически активного населения), % 
	2,5
	2,2
	2,7

	Потребность в работниках, заявленная предприятиями и организациями, чел.
	2498
	2685
	3527

	 Число трудоустроенных граждан, чел.
	2311
	2162
	2499

	Признано безработными работников, уволенных с предприятий, %
	78
	84
	79

	Трудоустроено бывших работников предприятий после обучения, %
	100
	98
	97


В центр занятости населения в 2005 году по вопросу трудоустройства обратилось 3767 человек, трудоустроено 2499 человек, из них 1423 женщины. В составе обратившихся граждан 43% работают по рабочей профессии, 18% имели должности служащего, 39% - лица, ранее не работавшие.

Для обеспечения государственных гарантий по социальной поддержке безработных в 2005 году 1833 гражданам назначено пособие по безработице, 20 человек воспользовались правом выхода на досрочную пенсию. Всего на социальную поддержку безработных израсходовано 11587 тыс.руб.

Сохраняющееся профессионально-квалифицированное несоответствие между требованиями работодателей и качеством рабочей силы способствует тому, что многие заявки остаются не удовлетворенными, а среднее время поиска работы среди зарегистрированных безработных составляет 4,6 месяцев.

Отрицательно влияет на рынок труда отсутствие скоординированности с ним рынка образовательных услуг. Молодые люди, окончившие вузы, техникумы зачастую остаются без работы и каждый третий выпускник начинает трудовую деятельность в «статусе безработного». В течение 2005 года в качестве безработных в ЦЗН зарегистрировано более 400 выпускников.

Чтобы помочь найти им работу, впервые, в истекшем году организовано временное трудоустройство безработных граждан в возрасте 18-20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования на основе материальной поддержки из средств федерального бюджета. В рамках этой программы трудоустроено 26 выпускников, расходы составили 58,2 тысяч рублей.

Не остаются без внимания проблемы занятости подростков. В 2005 году заключено 60 договоров на организацию временного трудоустройства 860 подростков. В первую очередь работа подбиралась для подростков из семей, отнесенных к категории нуждающихся в социальной защите, и подростков состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних.

Одной из программ трудоустройства населения является содействие безработным гражданам в организации самозанятости и развитии предпринимательской инициативы. 

С целью повышения конкурентоспособности безработных граждан на рынке труда, а особенно женщин, в 2005 году продолжена работа по развитию и совершенствованию такого направления, как социальная адаптация, через «Клуб активного поиска работы», разработана методика оценки профессиональной компетенции. Обучение в Клубе прошли 60 человек, из них 19 участниц трудоустроены, 15 направлены на переобучение с целью последующего трудоустройства.

Одним из направлений работы ЦЗН является профессиональная ориентация. В 2005 году профориентационные услуги оказывались 2503 гражданам, из них обязательные услуги предоставлены 1346 безработным гражданам.

Выводы: постепенное увеличение доли экономически активного населения МО «Шебекинский район и город Шебекино» свидетельствуют об имеющемся резерве кадрового потенциала района. В тоже время растущий уровень безработицы указывает на профессионально квалификационное несоответствие между требованиями работодателей и качеством рабочей силы. С целью повышения уровня трудоустройства безработных граждан ЦЗН необходимо активизировать работу по подготовке безработных граждан по специальностям, ориентированным на потребности работодателей района.

2.5. Бюджетный потенциал

Бюджет муниципального образования служит основным инструментом регулирования экономики, исполняя роль финансового плана муниципального образования, является фондом денежных средств, обеспечивающим местные расходы. В табл.22 приведены доходы, расходы  МО «Шебекинский  район и город Шебекино» Белгородской  области за 2001-2005 годы.

Таблица 22

Доходы и  расходы бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»

 в 2003-2005 годах

тыс. руб. 

	Годы
	Собственные доходы 


	Расходы 


	Финансовая помощь, 

	
	
	
	всего
	в % от  общих доходов бюджета

	2003
	221737
	345796
	119908
	35

	2004
	302850
	441320
	136642
	31

	2005
	222990
	520996
	293716
	57


С 2001 по 2005 годы наблюдалось увеличение  бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино», определенного  исходя из соотношения всех расходов и собственных доходов. В 2004 и 2005 годах финансовая помощь, которая складывается из дотаций и ссуд федерального и областного бюджетов, достигала уровня  35 % - 57 % от общей суммы доходов бюджета района. Значительный объем финансовой помощи  обусловлен рядом причин, таких как: изменение систем межбюджетных отношений и налогообложения. 

В целом  с учетом перечислений из областного бюджета баланс финансовых ресурсов бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино» имеет устойчивую тенденцию роста (табл. 23)

Таблица 23

Баланс бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино» 

Белгородской области

тыс. руб.

	Показатели
	2003 год
	2004 год
	2005 год

	 Баланс финансовых ресурсов
	341645
	439492
	516706

	Темпы роста к предыдущему году, %
	112,4
	128,6
	117,6


Анализ финансово-хозяйственной деятельности показывает основные источники формирования бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино» в соответствии с законодательством Российской Федерации, законами Белгородской области, решениями сессий Шебекинского Совета депутатов:

- налог на доходы физических лиц; 

- земельный налог;

- налог на совокупный доход по нормативам;

- доход от сдачи в аренду   муниципального имущества;

- прочие налоги и платежи, подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования «Шебекинский район и город Шебекино»;

- доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. 

Таблица 24

Структура  собственных доходов бюджета 

МО «Шебекинский район и город Шебекино»

 в 2005 году

	Налог на доходы физических лиц
	Земельный налог 
	Налог на имущество физ. лиц 
	Единый налог на вмененный доход
	Доходы от предпринимательской деятельности 
	Неналоговые

доходы  
	Прочие доходы

	55%
	11%
	2%
	10%
	5%
	3%
	14%

	                                                                                       100 %


Основными направлениями пополнения доходной части бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино» являются:
1) содействие развитию и улучшению финансового состояния предприятий;

2) содействие росту занятости населения через увеличение числа рабочих мест и роста заработной платы работающих;

3) создание благоприятных условий для инвесторов;

4) работа с недоимщиками; 

5) дальнейшая поддержка развития предпринимательства;

6)совершенствование управления муниципальной собственностью. 

Таблица 25

Структура расходов бюджета

 МО «Шебекинский район и город Шебекино»

 в 2005 году

 в % к общим расходам 

	Статьи расходов бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	Удельный вес, %

	Бюджет МО «Шебекинский район и город Шебекино» всего
	100

	Здравоохранение
	11,4

	Социальная политика
	13,2

	Культура
	6,0

	Правоохранительная деятельность
	1,1

	Сельское хозяйство
	0,7

	ЖКХ
	15,1

	Образование
	39,7

	Транспорт 
	2,6

	Гос.управление
	10,1

	Прочие расходы
	0,1


Таблица 26

Расходы бюджета муниципального образования в 2001-2005 гг.

 на душу населения 

тыс. руб.
	Годы
	Расходы бюджета, тыс. руб.
	Численность МО,

тыс. чел.
	Тыс. руб. 

на 1 чел.

	2003
	345,896
	92,9
	3,7

	2004
	441,320
	93,2
	4,7

	2005
	520,996
	93,1
	5,6


Работа администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино»  по управлению муниципальной собственностью

Основными направлениями деятельности МО «Шебекинкий район и город Шебекино»  по управлению муниципальной собственностью являются: 

- реализация государственных программ, связанных с регулированием имущественных отношений в сфере владения, пользования и распоряжения земельными участками, проведение земельной реформы и рациональное использование земель;

- проведение в установленном порядке  на территории района  мероприятий по разграничению государственной собственности на землю на собственность Российской Федерации, собственность Белгородской области и муниципальную собственность;

- защита в соответствии с законодательством Российской Федерации имущественных интересов района на территории Белгородской области, Российской Федерации и за рубежом;

- создание и обеспечение функционирования системы учета муниципального имущества  (ведение Реестра муниципальной собственности) и контроля над его использованием;

- координация деятельности балансодержателей муниципального имущества в области управления и распоряжения муниципальным имуществом;

- содействие развитию сотрудничества в сфере имущественных и земельных отношений и реализации государственной политики в области привлечения инвестиций;

- проведение единой государственной политики в области имущественных и земельных отношений;

- управление и распоряжение в пределах своей компетенции имуществом, находящимся в муниципальной  собственности шебекинского района (далее именуется муниципальное имущество), в том числе земельными участками, за исключением  земельных участков лесного фонда и земель, занятых водными объектами;

- функции по приватизации муниципального имущества в пределах своей компетенции.

Балансовая стоимость недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности, на 01.01.2006 года составляет 2443 млн. руб., остаточная 864,8 млн. руб. Доход от реализации и сдачи в аренду земельных участков оценивается в  12,8 млн. руб., а от сдачи в аренду муниципального недвижимого имущества  1,7 млн. руб. 

Таблица 27

Показатели, характеризующие эффективность деятельности муниципального сектора  МО «Шебекинский район и город Шебекино» в 2005 году

	Вид деятельности
	Среднесписоч-ная численность работников, чел.
	Среднемесяч-ная заработная плата, руб.
	Основные показатели деятельности, руб.

	
	
	
	Валовая выручка, 

тыс. руб.
	Прибыль, 

тыс. руб.

	Сбор, очистка и распределение воды, удаление сточных вод
	211
	6070
	10107
	713

	Управление и эксплуатация жилого фонда, в т.ч.

- М-Пристаньская зона;

- Б-Троицкая зона;

территория г.Шебекино
	217

108

93

16
	4206

4316

3805

5800
	31194

16538

10132

5605
	-1091

-1961

297

573

	Банные услуги
	15
	3500
	382
	-61

	Парикмахерские услуги
	22
	3150
	1230
	29

	Ремонт обуви
	13
	 2640
	434
	-11

	Санитарная уборка территорий
	115
	446
	499
	-1096


Таблица 28

Площади, занимаемые муниципальными предприятиями и учреждениями

	№ п/п
	
	Площадь муниципального нежилого фонда в 2003 г., кв. м
	Площадь муниципального нежилого фонда в 2004 г., кв. м
	Площадь муниципального нежилого фонда в 2005 г., кв. м

	1. 
	МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	314872
	312721
	261409


В рамках Федерального закона №131-ФЗ осуществляется передача муниципального имущества в федеральную и областную собственность и продажа на аукционных торгах. 

Для более эффективной работы муниципального имущества необходим постоянный мониторинг его использования в целях передачи в аренду третьим лицам временно неиспользуемых площадей. Данные меры позволят не только снизить затраты местного бюджета на содержание и коммунальные услуги, но и принесут доходы. Наряду с этим необходимо продолжать работу по установлению прав на объекты недвижимости для дальнейшей их регистрации, что позволит сдавать объекты в долгосрочную аренду и формировать залоговую базу.

Подготовка градостроительных планов поселений значительно упростит работу по предоставлению земельных участков для целей жилищного строительства, снизит сроки оформления документов для этих и других целей использования земельных участков.

Вывод: высокая зависимость бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино» от внешних источников формирования доходной базы негативно влияет на возможность реализации в регионе социально-экономических программ. Однако такие резервы, как развитие предпринимательства, привлечение инвестиций для развития экономики, эффективное использование муниципального имущества, работа с недоимщиками могут по платежам в бюджет помочь МО «Шебекинский район и город Шебекино» увеличить средства для решения своих проблем. 

2.6. SWOT - анализ МО «Шебекинский район и город Шебекино» Белгородской области

Для проведения интегральной оценки социально-экономического положения муниципального образования использован SWOT – анализ (анализ сильных и слабых сторон территории, возможностей и угроз, их позитивное и негативное влияние на ситуацию, сложившуюся в муниципальном образовании).

SWOT – анализ проведен по основным факторам, влияющим на ситуацию в МО «Шебекинский район и город Шебекино», указан характер их влияния на текущее и перспективное развитие муниципального образования.

Результаты SWOT – анализа представлены в таблице 29. Результаты комплексного сводного анализа показывают, что формирование негативных сторон развития МО «Шебекинский район и город Шебекино»  обусловлено кризисными явлениями в обществе, начавшимися в конце 80-х годов ХХ века, позитивных сторон – подъемом экономики области и России в целом.

Таблица 29

SWOT -анализ муниципального образования «Шебекинский район и город Шебекино» Белгородской области

	Факторы
	Влияние фактора на социально-экономическое развитие

	
	позитивные
	негативные

	1. Качество жизни населения

1.1. Здоровье. Продолжительность жизни
	Реализуются на территории района целевые программы, направленные на улучшение демографической ситуации, снижение заболеваемости, оказание помощи семьям, имеющим детей
	Превышение смертности над рождаемостью более чем  в 2 раза.

	Обеспеченность жильем
	Увеличение объемов жилищного строительства 
	1750 семей состоит на учете для получения бесплатного жилья. Каждая третья семья состоит на учете 10 и более лет.

	1.2. Уровень жизни населения

Рост заработной платы населения
	Рост уровня заработной платы.

Отсутствие задолженности по выплате заработной платы на действующих предприятиях 
	Низкий уровень заработной платы  по сравнению со среднеобластными показателями.

	Обеспеченность населения объектами образования, здравоохранения и культуры
	Модернизация системы образования.

      Наличие современной материально-технической базы учреждений образования, здравоохранения и культуры. 

Выполнение планов капитального ремонта объектов соцкультбыта.

Сохранение и развитие национальных традиций территории.
	Высокие затраты на содержание объектов социальной сферы.

Недостаточное финансирова-ние. 

Слабое наполнение образова-тельных учреждений.

Низкий уровень заработной платы.

Дефицит квалифицирован-ных врачебных кадров и преподавательских кадров для углубленного изучения отдельных предметов.

	Обеспечение населения жилищно-коммунальными услугами, торговым и бытовым обслуживанием
	Население района в целом обеспечено услугами ЖКХ; отсутствие задолженности МО «Шебекинский район и город Шебекино»  за потребленные энергоносители.

Более низкий уровень муниципальных стандартов на оплату услуг ЖКХ в сравнении с областными и федеральными;

Введение в структуру платежей платы за капитальный ремонт жилого фонда.

Разработаны и реализуются программы по торговому и бытовому обслуживанию населения, по защите прав потребителей Шебекинского района.
	Высокий уровень износа объектов ЖКХ, рост стоимости услуг ЖКХ,  недостаток предприятий малого предпри-нимательства в сфере услуг ЖКХ,  низкий уровень благоустройства территории.

Недостаток предприятий быто-вого обслуживания в сельской местности.

Отсутствие завода по переработке и утилизации ТБО.



	Дорожное хозяйство, пассажирский транспорт  
	Развитая сеть автодорог с твердым покрытием. Прохож-дение трассы  федерального и областного значения,.

Наличие внутригородского, пригородного, междугороднего автобусных маршрутов. 
	Острая нехватка пассажирс-кого транспорта большой вместимости. Отсутствие единой диспетчерской сети .

Отсутствие техники, большие затраты на содержание и ремонт дорог. 

	1.3. Образ жизни населения

Занятость населения
	Интенсивная эффективная работа службы занятости с безработными.
	Низкий  процент  экономии-чески активного населения работает на территории района (46,6 %).  6,5 тысяч населения шебекинцев, работающие г.Белгород.

	Безопасность и общественный порядок
	Снижение количества зарегистрированных преступ-лений.

Интенсификация в 2004-2005 годах оперативно-профилактической  работы, борьбы с незаконным оборотом наркотиков, работы по предупреждению безнадзор-ности и предупреждению правонарушений. 
	Недостаточная материально-техническая база отдела внутренних дел Шебекинского района и ненадлежащее финансирование.

	2. Экологическая ситуация
	На территории района радиационная обстановка в норме. 

Сокращение выбросов и сбросов в окружающую среду.
	Недостаточное количество очистных сооружений. Недостаток спецмашин и контейнеров для сбора и вывоза мусора. Низкий уровень утилизации отходов. 

	3. Ресурсный потенциал
	Выгодное географическое положение. Наличие крупных промышленных предприятий.

Наличие плодородных земель сельхозназначения, наличие уникальной природы у реки Нежеголь с лесными массивами, прудов почти в каждом населенном пункте; наличие залежей песка, глины, мела, руды

Возможность размещения новых объектов жилья и производства.
	Недоиспользование ресурсного потенциала. 

	4. Бюджетный потенциал
	Рост налоговых поступлений.


	Бюджет дотационный (57 %)

Нехватка собственных доходов.

Неэффективное использование муниципальной собственности.

	5. Потенциал экономического развития
	
	

	5.1. Трудовой потенциал
	Наличие потенциально свободной рабочей силы.
	Отсутствие квалифицирован-ных кадров современных рабочих профессий.

	5.2. Производственный потенциал
	Производственный комплекс в стадии роста.

       Наличие на территории МО промышленных и перерабатывающих предприятий.

        Наличие крупных животноводческих комплексов на территории района.. Наличие Шемраевского месторождения железной руды.
	Относительно низкая доля занятых в малом бизнесе.

       Высокая изношенность основных фондов предприятий.     

       Необходимость проведения модернизации, перепрофилиро-вания действующих предприятий. 

	5.3. Финансовый потенциал
	Развитие системы кредитно-финансовых учреждений.

      Наличие инфраструктуры поддержки малого предпри-нимательства.


	Нестабильное состояние ряда сельскохозяйственных предприятий.

        Наличие задолженности перед местным бюджетом у некоторых предприятий.

	5.4. Инвестиционный потенциал
	Благоприятное для инвесторов географическое и транспортное положение.

Наличие земельных ресурсов и свободных площадок  для сельскохозяйственного, промышленного и иного использования. 

Наличие природных ресурсов, наличие инженерной и социальной  инфраструктуры для жизнеобеспечения населения.
	Недостаточная инвестиционная активность экономических субъектов.

Не сформировано четкое правовое поле для привлечения инвесторов.

Отсутствие PR – компании по созданию инвестиционно-привлекательного имиджа района.

	6. Потенциал готовности к социально-экономическим преобразованиям в МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	Стабилизация уровня жизни пенсионеров и работников бюджетной сферы.

Отсутствие протестных акций по отношению к органам госвласти и местного самоуправления.

Высокая мобильность кадров.


	Недостаточная социально-политическая активность граждан. Наличие противоречий между МО «Шебекинский район и город Шебекино»   и некоторыми представителями бизнеса. Дифференциация субъективных оценок качества жизни населения.

	7. Управление МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	Организационная струк-тура, в основном, соответствует задачам и полномочиям, определенным законода-тельством и Уставом МО «Шебекинский район и город Шебекино».

Стремление к научно-обоснованному управлению МО «Шебекинский район и город Шебекино».

Осуществляется поддержка со стороны власти инициатив бизнеса.


	Недостаточное нормативно-правовое обеспечение управления на территории МО «Шебекинский район и город Шебекино».


Раздел 3. Стратегические направления развития МО «Шебекинский район и город Шебекино»

3.1. Конкурентные преимущества муниципального образования

Анализ стартовых условий и оценка исходной социально-экономической ситуации в МО «Шебекинский район и город Шебекино»   позволяют выделить следующие конкурентные преимущества.

1. С позиций географического положения и природных ресурсов

а) наличие участка областного значения автомобильной трассы «Шебекино- граница Украины», таможенный переход «Шебекино-Плетеневка», железнодорожной станции «Нежеголь»;

б) наличие плодородных земель сельскохозяйственного назначения;

в) наличие уникальной природы с лесными массивами у реки Нежеголь, наличие прудов почти в каждом населенном пункте;

г) наличие на территории МО «Шебекинский район и город Шебекино»  залежей глины, мела, песка, железной руды.

2. С позиций потенциала рынка труда

а) наличие потенциально свободной рабочей силы.

3. С позиций экологической обстановки

а) радиационная обстановка в районе в норме;

б) в МО «Шебекинский район и город Шебекино»  существуют уникальные на территории Белгородской области с точки зрения экологии места, отличающиеся целебным воздухом, водой, лесами.

4. С позиций развития инженерной и социальной инфраструктуры

а) в МО «Шебекинский район и город Шебекино»  имеется  достаточно развитая социальная инфраструктура;

б) в МО «Шебекинский район и город Шебекино»  выделены массивы под ИЖС, частично обеспеченные инженерной инфраструктурой, 98% населения обеспечено газоснабжением.

5. С позиций производственного потенциала, хозяйственного и производственного климата

а) наличие крупных промышленных предприятий;

б) возрождение сельскохозяйственных предприятий, строительство крупных животноводческих комплексов, развитие малых форм хозяйствования в АПК;

в) развитие торгового, бытового обслуживания населения;

г) наличие предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции;

д) наличие свободных производственных площадок для инвестирования;

е) поддержка со стороны властей инициатив малого и среднего бизнеса, наличие соответствующей программы МО «Шебекинский район и город Шебекино».

3.2. Миссия МО «Шебекинский район и город Шебекино» 

С учетом выявленных конкурентных преимуществ, исторически сложившейся ситуации, природных особенностей, географического положения, а также основных потенциальных возможностей МО «Шебекинский район и город Шебекино» и стремлений жителей района, выявленных в процессе формирования стратегии развития МО «Шебекинский район и город Шебекино», миссия может быть сформулирована следующим образом:
Миссия МО «Шебекинский район и город Шебекино»  заключается в стабильном повышении уровня и достижении нового качества жизни населения за счет привлечения внешних инвестиций  в экологически безопасные промышленные предприятия, предприятия агропромышленного комплекса, развитие малого бизнеса и использование рекреационных возможностей территории района.

Малой родине – большие перспективы

В качестве символа стратегического развития МО «Шебекинский район и город Шебекино» выбрана следующая эмблема.
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Анализируя возможные направления развития, необходимо выделить наиболее перспективные из них, которые могут быть реально осуществимы с учетом сложившейся ситуации, тенденций и имеющихся или привлеченных ресурсов, дать дополнительный позитивный социально-экономический эффект и способствовать дальнейшему развитию. Такими направлениями являются следующие:
1. Создание благоприятного инвестиционного и хозяйственного климата для развития предприятий АПК, промышленных предприятий, малого и среднего бизнеса.

2. Обеспечение высокого качества среды обитания в МО «Шебекинский район и город Шебекино».

3. Развитие сообщества МО «Шебекинский район и город Шебекино» на основе становления гражданского самосознания и принципов построения гражданского общества.

3.3. Стратегические направления развития

Первое стратегическое направление

Создание благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата для развития предприятий АПК, промышленных предприятий, малого и среднего бизнеса.

Цели первого стратегического направления:

1. Разработка действенных механизмов по обеспечению устойчивого развития  АПК, и привлечению инвестиций в экономику МО «Шебекинский район и город Шебекино».

2. Обеспечение эффективного устойчивого развития предприятий химической и биохимической отраслей района и города, создание предприятий по разработке  железной руды Шемраевского месторождения. 

3. Развитие малого и среднего бизнеса в МО «Шебекинский район и город Шебекино».

 Задачи первого стратегического направления:

1. Изучение опыта других МО по привлечению инвестиций в экономику.

2. Создание в МО «Шебекинский район и город Шебекино» инфраструктуры, способствующей привлечению инвестиций.

3. Разработка программы привлечения инвестиций в МО.

4. Разработка  PR – программы, рекламирующей МО «Шебекинский район и город Шебекино», как инвестиционнопривлекательную территорию.

5. Разработка программ развития агропромышленного комплекса района.

6. Разработка программ по реорганизации, перепрофилированию и развитию предприятий химической, биохимической отрасли.

7. Разработать проект и приступить к опытно-промышленным работам по добыче железной руды на Шемраевском месторождении.
8. Выполнение муниципальной программы поддержки предпринимательства на 2006-2007гг.

9. Разработка и выполнение муниципальной программы поддержки предпринимательства на 2008 - 2012 гг.

10. Выполнение программы развития личных подсобных хозяйств.

Второе стратегическое направление

Обеспечение высокого качества среды обитания в МО «Шебекинский район и город Шебекино».

Цели второго стратегического направления:

1.Развитие жилищного строительства.

2. Рост доходов населения МО «Шебекинский район и город Шебекино».

3. Реформирование системы ЖКХ.

4. Улучшение качества дорожной сети и работы пассажирского транспорта.

5.Улучшение торгового и бытового обслуживания населения.

6. Развитие системы доступного и эффективного здравоохранения.

7. Развитие системы доступного и качественного образования.

8. Обеспечение единого культурного пространства и равных возможностей доступа граждан к культурным ценностям.

9. Улучшение экологического состояния окружающей среды.

Задачи второго стратегического направления:

1. Разработка и реализация программы ИЖС.

2. Создание высокооплачиваемых рабочих мест на сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятиях АПК, промышленных предприятиях, предприятиях малого и среднего бизнеса.

3. Разработка и реализация программы реформирования  ЖКХ.

4. Разработка и реализация программы дорожного строительства и благоустройства МО «Шебекинский район и город Шебекино».

5. Разработка  и реализация по улучшению торгового и бытового обслуживания.

6. Разработка и реализация  программ развития здравоохранения, образования, культуры.

7. Разработка и реализация программ по улучшению экологического состояния окружающей среды.

8. Разработка и реализация программ по производству экологически чистой продукции.

Третье стратегическое направление

Развитие сообщества МО «Шебекинский район и город Шебекино» на основе гражданского самосознания и принципов построения гражданского общества.

Цели третьего стратегического направления:

1. Расширение участия граждан в решении вопросов, связанных с местным самоуправлением.

2. Формирование в общественном сознании жителей МО «Шебекинский район и город Шебекино»  принципов толерантности, патриотизма, нетерпимости к национализму и экстремизму.

Задачи третьего стратегического направления:

1. Развитие системы информирования граждан о состоянии дел в МО «Шебекинский  район и город Шебекино»  и получение обратной связи.

2. Продолжение работы группы стратегического планирования, ее расширение за счет новых членов общественной  организации.

3. Помощь в создании и работе новых общественных организаций, партий, движений.

4. Пропаганда через средства массовой информации, учебные программы образовательных учреждений принципов патриотизма, толерантности, нетерпимости к национализму и экстремизму.

3.4. Перечень стратегических альтернатив

и основные выводы по  их выбору

Учитывая, что одновременно невозможно развивать все направления социально-экономического развития, а существует возможность их последовательного (начиная с какого-то этапа) развития, или развитие одного направления создает возможность развития другого, или развитие одного - создает принципиальную невозможность развития другого, или развитие некоторого направления создает ограничения и препятствия – тормозит развитие другого, определен перечень основных выводов и рекомендаций по выбору стратегических альтернатив для  учета их при текущем и дальнейшем планировании.

Перечень основных выводов и рекомендаций по выбору стратегических альтернатив:

1. Исходя из природных, исторических и географических особенностей местности, а  также конкурентных преимуществ  района, основным стратегическим направлением будет являться производство сельскохозяйственной продукции, поэтому необходимо анализировать другие возможные проекты на предмет совместимости с сельским хозяйством. 

2. В связи с тем, что большинство сельхозпредприятий стабильно функционируют и выпускают качественную продукцию, ориентированную на конечного потребителя, имеет смысл создавать на основе местных марок известные бренды или выпускать продукцию под уже известными брендами.

3. В настоящий момент в городе и районе, предприятиями химической и биохимической отрасли используется малая часть существующего промышленного (производственные фонды, площади, ресурсы и т.п.) и интеллектуального (кадры, научные разработки, технологии и т.п.) потенциала. Достижение поставленной цели возможно по средствам реорганизации и перепрофилирования существующего потенциала химической и биохимической отрасли в районе и городе и привлечения инвестиций. Разработать проект и приступить к опытно-промышленным работам по добыче железной руды на Шемраевском месторождении.
4. Особое внимание следует уделить молодежи – она является основой будущего развития района. Следует создать больше возможностей для культурного, спортивного досуга молодежи и для самореализации молодого поколения внутри района, оказывать больше содействия развитию молодежной политики.

5. Важное значение имеет развитие и перепрофилирование образования (пересмотр существующих специальностей и ввод новых) для обеспечения кадрами развивающейся экономики района.

6. Имеет смысл стимулировать объединение и развитие малого и среднего предпринимательства. Для повышения предпринимательской активности необходимо создать союз поддержки малого и среднего бизнеса. 

7. В настоящий момент назрела необходимость информационной поддержки развития района. Необходимо создать информационный ресурс для накопления и продвижения информации о районе и его потенциале. Мобилизованный информационный ресурс также будет использоваться для оказания своевременной информационной поддержки внутри района (изменение законодательства, рыночные изменения и т. п.).

8. Следует обратить пристальное внимание на реорганизацию и обновление инженерных сетей ЖКХ, так как их аварийность  может стать в будущем очень серьезным препятствием развитию района, предприятиям и качеству жизни населения, а также способствовать ухудшению привлекательности района у потенциальных инвесторов.

9. Для реализации средних и крупных проектов следует максимально мобилизовать ресурсы района (инвестиционные, человеческие и т. п.), а в случае нехватки таковых - привлекать областные и федеральные.
Раздел 4. Программы реализации стратегических направлений

4.1. Первое стратегическое направление

Создание благоприятного инвестиционного и хозяйственного

 климата для развития предприятий АПК, промышленных предприятий, малого и среднего  бизнеса

4.1.1. Программы развития промышленных  и сельскохозяйственных предприятий

Меры по реализации программ и достижению программных индикаторов:  


-    внедрение перспективных новых технологий;

· улучшение качества производимой продукции;

· совершенствование взаимоотношений между собственниками земельных долей;

· техническое перевооружение производства;

· совершенствование системы прогноза расчета рентабельности сельскохозяйственного и промышленного производства;

· создание системы сбора и анализа информации о текущей рыночной конъюнктуре на производимую в регионе продукцию и прогнозах ее изменения;

· продвижение информации о продукции и о предприятии через Интернет и специализированные маркетинговые центры;

· организация Интернет-страниц и Интернет-представительств предприятий и размещение их на Интернет-сайте района и города;

· создание исследовательско-маркетиногового центра на базе НИИ по исследованию химического и биохимического рынка для поиска и анализа возможных направлений сотрудничества и привлечений инвестиций в развитие химических и биохимических предприятий района;

· содействие в привлечении инвестиций и со-инвесторов;

· предоставление льгот по аренде и налоговым платежам в течение реализации определенных этапов инвестиционных проектов, связанных с: увеличением количества рабочих мест, уменьшением экологических выбросов, реализацией социальных функций, увеличением дальнейших поступлений в бюджет и т.п.;

· участие в значимых социальных программах города и района: участие в образовательных программах; участие в программах благоустройства и строительства; участие в молодежных программах (трудоустройство молодежи, поддержка молодой семьи, спорт, досуг и т.п.); участие в программах по реформированию ЖКХ; участие в программах здравоохранения;

· создание и продвижение брендов продукции, производимой в районе;

· уменьшение загрязнения окружающей природной среды: внедрение экологически чистых технологий; модернизация очистительных сооружений и утилизация отходов производства; участие в экологических программах;

· перевод некоторых социальных функций на предприятия: частичное обеспечение медицинскими услугами работников предприятий; обеспечение досуга и отдыха; обеспечение питания сотрудников; обеспечение высококвалифицированных и молодых специалистов жильем.

Индикаторы Программы «Развитие промышленных предприятий»

	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год

оценка
	Прогноз 

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	1.Число промышленных предприятий  
	ед.
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28

	2. Объем отгруженных товаров собственного производства по промышленным предприятиям
	млн. руб.
	4461
	5085
	5599
	6164
	9246
	10263
	12316

	3. Поступление доходов в бюджет МО «Шебекинский район и город Шебекино» от промышленных предприятий  
	млн.

руб.
	40,9
	43,2
	49,3
	54,6
	76,1
	98,7
	122,1

	4. Доля промышленных предприятий в доходной части бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	%
	17,0
	17,4
	18,0
	18,2
	18,5
	18,9
	19,2

	5. Освоенные новые технологии (товары)


	
	2
	3
	3
	3
	4
	5
	5

	6. Количество созданных и сохраненных рабочих мест на промышленных предприятиях
	ед.


	5897
	6014
	6134
	6256
	6381
	6508
	6638

	7. Средняя заработная плата на одного работающего в промышленности
	руб.
	7584
	7811
	8514
	9024
	10828
	14618
	17542

	8. Сумма инвестиций
	млн.

руб.
	162,5
	180,9
	196,8
	212,6
	297,6
	401,8
	482,2


Индикаторы Программы «Развитие сельскохозяйственных предприятий»

	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год

оценка
	Прогноз 

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	1. Число сельскохозяйственных предприятий 
	ед.
	19
	21
	21
	21
	21
	21
	21

	2. Объем производства сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств АПК
	млн.

руб.
	3958
	4282,6
	4569,5
	4829,9
	5921,6
	7129,9
	10686,6

	3. Объем реализации сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств АПК 
	млн.

руб.
	3354
	3629,3
	3872,5
	4093,2
	5018,3
	6042,3
	9056,4

	4. Поступление доходов в бюджет МО «Шебекинский  район и город Шебекино»от сельскохозяйственных предприятий 
	млн.

руб.
	31,3
	34,3
	40,1
	44,1
	61,7
	80,4
	101,8

	5. Доля сельскохозяйственных предприятий  в доходной части 

бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	%
	13,2
	13,8
	14,6
	14,7
	15
	15,4
	16

	6. Объём инвестиций, направляемых на развитие сельского хозяйства
	млн.

руб.
	2689
	4208
	3136
	1948
	534
	355
	370

	7. Освоенные новые технологии
	ед.
	
	4
	6
	6
	7
	7
	7

	8. Освоенные новые рынки
	ед.
	
	
	1
	
	
	2
	

	10. Количество созданных и сохранённых рабочих мест
	ед.
	4487
	4615
	5093
	5191
	5245
	5349
	5455

	11. Средняя заработная плата

              1 работника
	руб.
	5400
	5843
	6234
	6570
	8040
	11310
	14580


4.1.2. Программа: Поддержка малого и среднего бизнеса

Меры по реализации программы и достижению программных индикаторов:  

· создание условий для развития малого и среднего бизнеса в сфере бытовых услуг, строительства и производства, не конкурирующего с основными предприятиями района;

· организация выставок, конференций, семинаров и иных мероприятий в целях создания условий цивилизованной конкуренции;

· приглашение предпринимателей к участию в круглых столах;

· создание союза предпринимателей со следующими функциями: накопление перспективных проектов и их кредитование; координация деятельности, привлечение денежных средств; консультационная и информационная поддержка;

· создание равных условий для предпринимателей, но с обеспечением приоритетного развития местных инициатив;

· реализация муниципальной программы «Развитие и поддержка малого предпринимательства в МО «Шебекинский район и город Шебекино».

Индикаторы Программы «Поддержка малого и среднего бизнеса»

	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год

оценка
	Прогноз

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	1. Количество работающих  субъектов малого бизнеса по состоянию на конец соответствующего года – всего
	ед.
	1873
	1881
	1893
	1903
	1923
	1940
	1955

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	малые предприятия 
	ед.
	405
	408
	413
	415
	419
	427
	436

	индивидуальные предприниматели 
	чел.
	1468
	1473
	1480
	1488
	1504
	1513
	1519

	2. Среднесписочная численность, работающих в малом бизнесе – всего
	чел.
	7108
	7323
	7413
	7451
	7525
	7762
	8006

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	малые предприятия 
	чел.
	4545
	4672
	4708
	4731
	4818
	4910
	5014

	Индивидуальные предприниматели
	чел.
	2563
	2651
	2664
	2678
	2708
	2852
	2992

	3. Среднемесячная заработная плата на одного работающего в малом бизнесе 
	руб.
	3050
	4000
	4500
	5000
	7000
	9000
	12500

	4. Доля занятых в малом бизнесе в общей численности занятых 
	%
	25,1
	26,0
	26,1
	26,6
	27,3
	28,0
	28,8

	5. Объем выпуска товаров и услуг – всего (в действующих ценах) 
	млн. руб.
	2690
	2825
	2966
	3114
	3893
	4672
	5606

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	малые предприятия 
	млн. руб.
	2017
	2119
	2224
	2335
	2919
	3503
	4204

	индивидуальные предприниматели
	млн. руб.
	673
	706
	742
	779
	974
	1169
	1402

	6. Налоговые поступления от малого бизнеса в муниципальный бюджет 
	млн. руб.
	23,6
	25,5
	27,2
	28,7
	35,3
	42,5
	49,5

	7. Доля налогов малого бизнеса в объеме собственных доходов муниципального бюджета 
	%
	10
	10,8
	11,5
	12,1
	16,6
	20,7
	24,2


4.1.3. Программа:  Увеличение доходов бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»

Меры по реализации программ и достижению программных индикаторов:

- реализация программы по реформированию общественных финансов и совершенствование межбюджетных отношений;

- содействие развитию и улучшению финансового состояния организаций;

- содействие росту занятости населения через увеличение числа рабочих мест и рост заработной платы работников;

- совершенствование системы управления муниципальной собственностью;

- работа с недоимщиками по погашению задолженности в бюджет МО «Шебекинский район и город Шебекино»
Индикаторы Программы «Увеличение доходов бюджета МО»
	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год оцен

ка
	Прогноз

	
	
	
	2007 год


	2008 год


	2009 год


	2014 год


	2019 

год


	2025 год



	1. Доходы
	
	237883
	248126
	273714
	300048
	411327
	522133
	636192

	Налог на доходы физ. лиц
	тыс. руб.
	157555
	163636
	187490
	212049
	312100
	410100
	510000

	Единый налог на вмененный доход для определенных видов деятельности
	тыс. руб.
	24888
	26926
	28695
	30317
	37105
	44607
	52350

	Налог на имущество 
	тыс. руб.
	1785
	1931
	2060
	2178
	2799
	3370
	3960

	Государственная пошлина
	тыс. руб.
	838
	906
	960
	1014
	1240
	1490
	1750

	Задолженность по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам
	тыс. руб.
	2200
	1000
	500
	250
	
	
	

	Земельный налог
	тыс. руб.
	27700
	36900
	36900
	36900
	39360
	41860
	44460

	Прочие налоговые платежи и сборы
	тыс. руб.
	2585
	2790
	2970
	3100
	3800
	4570
	5370

	Доходы от перечисления части  прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей
	тыс. руб.
	25
	27
	29
	30
	33
	38
	42

	Арендная плата за земли
	тыс. руб.
	9157
	8910
	8910
	8910
	9500
	10098
	11660

	Доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности
	тыс.

руб.
	5000
	500
	500
	500
	
	
	

	Доходы  от сдачи в аренду имущества  
	тыс. руб.
	2100
	2100
	2100
	2100
	2100
	2100
	2100

	Прочие неналоговые доходы
	тыс. руб.
	4050
	2500
	2600
	2700
	3290
	3900
	4500

	Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	тыс. руб.
	11919
	12700
	12800
	13000
	15938
	19180
	22530

	Итого собственных доходов
	тыс. руб.
	249802
	260826
	286514
	313048
	427265
	541313
	658722

	2. Собственные доходы бюджета МО на душу населения
	тыс. руб.
	2688
	2831
	3110
	3399
	4639
	5877
	7152


4.2. Второе стратегическое направление

Обеспечение высокого качества среды обитания в МО «Шебекинский район и город Шебекино»

4.2.1. Программа: Обеспечение жильем населения района, реформирование системы ЖКХ, благоустройство и улучшение качества дорожной сети

Меры по реализации программ и достижению программных индикаторов:

· реализация областных  и муниципальных программ по обеспечению жильем всех категорий граждан;

· стимулирование населения к строительству индивидуальных жилых построек;

· оптимизация и совершенствование управления ЖКХ;

· внедрение энергосберегающих технологий, проведение энергоаудита, создание системы контроля и регулирования энергоресурсов;

· развитие новых форм управления ЖКХ с привлечением частных предприятий;

· создание рынка коммунальных услуг, развитие конкуренции в сфере обслуживания жилого фонда;

· совершенствование тарифной политики;

· обновление основных фондов ЖКХ и инженерных сетей;

· повышение качества жилищно-коммунальных услуг;

· развитие системы контроля качества жилищно-коммунальных услуг, социальной защиты и защиты прав потребителей;

· реорганизация ЖКХ-предприятий и перераспределение функций с целью создания прибыльных ЖКХ-предприятий;

· организация маркетинга ЖКХ услуг;

· создание и развитие сервиса в сфере жилищно-коммунального обеспечения;

· благоустройство дворов и окраин города (освещение, дороги, чистота и т.п.);

· благоустройство и облагораживание соснового парка в центре города, восстановление развлекательного комплекса в парке;

· организация бесперебойных пассажирских перевозок в районе и обновление подвижного состава;

-  реализация программы дорожных работ  МО «Шебекинский район и город Шебекино».

Индикаторы Программы «Обеспечение жильем населения района, реформирование системы ЖКХ, улучшение качества дорожной сети»

	Индикаторы реализации
	Ед.

изм.
	оценка
	прогноз

	
	
	2006 год
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014

год
	2019

год
	2025 год

	Общая площадь жилого фонда 
	тыс.кв.м.
	763
	815
	867
	919
	974
	1029
	1084

	Обеспечение населения жильем
	кв.м./чел.
	14,67
	15,67
	16,67
	17,67
	18,73
	19,79
	20,5

	Объем вводимого нового жилья
	тыс.кв. м
	35,0
	52,0
	52,0
	52,0
	55,0
	55,0
	55,0

	Объем капиталь-ного ремонта жилья
	млн. руб.
	12,0
	16
	17,5
	19
	19
	19
	19

	Процент обеспече-ния жилья:
	
	
	
	
	
	
	
	

	-водопроводом
	%
	64,4
	67,3
	73,1
	81,8
	87
	96
	100

	-канализацией
	%
	54,3
	36,74
	61,62
	68,62
	76
	95
	100

	--центральным отоплением
	%
	49,4
	51,62
	56,01
	63,02
	75
	93
	100

	-газоснабжение
	%
	98
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Протяженность автодорог с твердым покрытием
	км
	489
	501
	513
	525
	538
	551
	576

	Доля дорожного покрытия, требую-щеего ремонта
	%
	30
	30
	27
	25
	15
	10
	10

	Вывоз твердых бытовых отходов
	тыс. куб.м.
	141,3
	155,4
	170,9
	187,9
	206,6
	227,3
	250


4.2.2. Программы:  Развитие системы доступного и эффективного здравоохранения, доступного и качественного образования, обеспечение единого культурного пространства и равных возможностей доступа граждан к культурным ценностям

Меры по реализации программ и достижению программных индикаторов: 
· развитие и совершенствование здравоохранения в районе;

· реализация целевых программ по улучшению медицинского обслуживания;

· изучение рынка труда в районе и перспективы его развития;

· перепрофилирование и модернизация специальных учебных заведений с учетом потребностей района;

· организация целевого направления на обучение в ВУЗах крупных городов по требуемым району специалистам;

· организация курсов профессиональной переподготовки и повышения квалификации в районе;

· развитие молодежной политики и обеспечение досуга молодежи (вовлечение молодежи в творческую, научную, общественную, спортивную, трудовую, предпринимательскую деятельность и т. п.);

· создание условий для самореализации молодого поколения;

· повышение эффективности оказания адресной социальной помощи;

· обеспечение развития и воспроизводства творческого потенциала;

· создание условий для широкого доступа к культурным ценностям всех слоев населения для свободного творчества, духовного и культурного развития личности;

· привлечение деловых кругов к участию в значимых социальных программах;

· проведение культурно-исторических праздников и фестивалей;

· формирование единого культурного пространства на территории района.

Индикаторы Программы «Развитие системы доступного и эффективного здравоохранения»

	Индикаторы реализации
	2006 год

оценка
	Прогноз 

	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	 Численность населения района 
	92900
	92850
	93400
	93900
	94900
	95900
	97500

	Рождаемость на 1 тыс. населения
	9,1
	9,2
	9,3
	9,7
	10,9
	12,7
	14,1

	Заболеваемость на 100 тыс. населения
	
	
	
	
	
	
	

	-взрослые
	165113
	165237
	165151
	165358
	165374
	164545
	164056

	-дети и подростки
	169062
	169000
	168444
	168055
	167950
	167630
	167030

	Число врачей общей практики
	3
	5
	8
	9
	12
	16
	18

	Обеспеченность на 10 тыс. жителей:
	
	
	
	
	
	
	

	-врачами
	23,0
	26,0
	28,0
	30,4
	33,2
	38,7
	44,1

	-средним медицинским персоналом
	78,8
	80,1
	83,8
	85,1
	88,0
	89,4
	91,3

	Количество коек круглосуточного пребывания на 10 тыс. населения
	51,7
	51,7
	50,7
	49,6
	48,5
	48,3
	48,2

	Количество коек при АПУ на 10 тыс.населения
	8,1
	8,1
	8,1
	8,4
	8,8
	9,6
	10,4

	Количество частных мед.организаций (ед.)
	4
	6
	8
	8
	10
	10
	12

	Количество посещений в АПУ на 1 жителя в год
	7,7
	7,9
	8,0
	8,2
	8,2
	8,4
	8,6

	 Расходы бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»

 на здравоохранение (тыс.руб.)
	103858
	113360
	124700
	137165
	211240
	316852
	506970                                                                                                                                                                                                                                     


Индикаторы Программы «Развитие системы доступного и качественного образования»

	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год

оценка
	Прогноз 

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	Количество образовательных учреждений района всего
	ед.
	84
	84
	85
	85
	85
	85
	85

	в том числе:

количество школ в районе
	ед.
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42

	Количество учителей образовательных школ на 1000 учащихся
	 
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1

	Годовой выпуск учащихся общеобразовательных школ
	чел.
	636
	590
	480
	500
	870
	920
	1050

	Процент учащихся, поступивших в ВУЗы после окончания школы


	%
	60
	55
	50
	51
	40
	35
	40

	Процент учащихся, получивших профессиональное образование и оставшихся работать в районе
	%
	30
	35
	40
	39
	50
	55
	60

	Наличие грантов
	
	10
	12
	5
	5
	6
	6
	6

	Углубленное изучение предметов
	классов
	66
	68
	68
	70
	77
	79
	80

	Количество школ, где ведется преподавание религиоведческих дисциплин
	ед.
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42

	Количество школ, внедряющих инновационные программы
	ед.
	28
	30
	31
	32
	33
	34
	34

	Оснащенность школ компьютерной техникой  
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество школ, имеющих выход в Интернет
	ед.
	27
	28
	35
	42
	42
	42
	42

	Количество школ, занимаю-щихся опытно-эксперимен-тальной работой
	ед.
	21
	24
	25
	25
	25
	25
	25

	Расходы бюджета МО на образование
	тыс.руб.
	199429
	219372
	241300
	265440
	291984
	294900
	297853


Индикаторы реализации Программы «Обеспечение единого культурного пространства и равных возможностей доступа граждан к культурным ценностям»

	Индикаторы реализации
	Ед. 

изм.
	2006 год

оценка
	Прогноз 

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год

	Доля населения в возрасте 14 лет, знакомых с основными вехами истории района и его культурно-историческими памятниками
	%
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Художественно-эстетическое образование и воспитание детей.

Открытие классов.
	ед.
	861
	890
	910
	930
	960
	1000
	1030

	Открыть дополнительные классы на базе общеобразовательных школ
	ед.
	19
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Увеличение кадрового состава преподавателей по специальностям
	чел.
	10
	11
	6
	6
	11
	20
	20

	Количество публикаций, радиопередач, посвященных, историко-культурному наследию поселка и района
	в месяц
	1
	2
	2
	2
	2
	3
	3

	Выпуск буклетов, сборников
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Число граждан, добровольно участвующих в мероприятиях, связанных с сохранением и развитием историко-культурного наследия
	чел.
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	110

	Число слушателей отделения эстетического воспитания школы искусств
	чел.
	-
	20
	25
	30
	30
	35
	35

	Создание модельных клубов и Домов ремесел в сельских учреждениях культуры
	ед.
	-
	1
	-
	1
	1
	1
	-

	Укрепление сельских учреждений культуры специалистами из числа сельской молодежи
	чел.
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	Создание муниципальных информационных центров в базовых сельских библиотеках, подключение к Международной информационной сети Интернет
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Провести реконструкцию по восстановлению памятников архитектуры: 
	ед
	7
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Расходы бюджета МО на культуру
	тыс. руб.
	40192
	43488
	46402
	49047
	60132
	72399
	85069


4.3. Третье стратегическое направление

Развитие сообщества МО «Шебекинский район и город Шебекино» на основе гражданского самосознания и принципов построения гражданского общества.

4.3.1. Программа: Информирование граждан о деятельности администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино» по разработке и выполнению текущих мероприятий 

Меры по реализации программы и достижению программных индикаторов:

· создание системы сбора, обработки и анализа информации для выявления тенденций и принятия эффективных управленческих решений;

-  накопление, систематизация и продвижение информации о МО «Шебекинский район и город Шебекино»  об инвестиционных проектах, о продукции, выпускаемой предприятиями МО «Шебекинский район и город Шебекино»;

-  формирование и продвижение имиджа МО «Шебекинский район и город Шебекино» как центра производства экологически чистой и высококачественной продукции и места, обладающего большим культурно-историческим наследием.

Индикаторы реализации Программы «Информирование граждан о деятельности администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино» по разработке и выполнению текущих мероприятий»

	Индикаторы реализации
	Ед.

изм.
	2006 год оцен

ка
	прогноз

	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019

год
	2025 год

	 Количество встреч руководителей администрации района с населением МО «Шебекинский район и город Шебекино»


	встреч в год
	252
	264
	276
	288
	300
	312
	324

	Количество писем и обращений в администрацию МО «Шебекинский район и город Шебекино» со стороны населения
	ед. в год
	768
	730
	680
	645
	625
	600
	580

	Информация о работе администрации  МО «Шебекинский район и город Шебекино»:
	
	
	
	
	
	
	
	

	-в прессе
	ед. в год
	28
	48
	48
	48
	48
	48
	еженедельно

	-на телевидении
	ед. в год
	-
	12
	18
	24
	30
	34
	еженедельно

	-на радио
	ед. в неделю
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	4. Опросы населения по оценке основных программ и направлений деятельности администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино»:
	ед. в год
	2
	4
	6
	6
	6
	6
	6

	-число опрошенных
	чел.
	2000
	3000
	4500
	5000
	6000
	7000
	8000

	5. Количество предложений и замечаний граждан, нашедших свое отражение в мероприятиях, реализуемых администрацией МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	%
	160
	150
	170
	155
	165
	150
	155

	6. Функционирование сайта администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино» :

-доступ в него через городские библиотеки
	+/-
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	7. Количество функционирующих на территории МО «Шебекинский  район и город Шебекино»

 СМИ:
	
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	-ТВ;
	ед.
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	-радио;
	ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	-пресса;
	ед.
	1
	1
	1
	1
	2
	3
	4

	9. Тираж печатных СМИ
	экз.
	7232
	7500
	7700
	7900
	8150
	8300
	8500


4.3.2. Программа: Развитие сообщества на основе  гражданского самосознания и принципах построения гражданского общества 

Меры по реализации программ и достижению программных индикаторов:

создание условий для развития гражданского сообщества  и привлечение общественных организаций к управлению МО «Шебекинский район и город Шебекино»;

внедрение методов стратегического управления в администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино»;

· создание единого информационного центра для накопления, систематизации и анализа информации о районе и предоставления ее  в виде, удобном для принятия решений.

Индикаторы реализации Программы «Развитие сообщества на основе  гражданского самосознания и принципах построения гражданского общества» 

	Индикаторы реализации
	Ед. изм.
	
	Прогноз

	
	
	2006 год оцен

ка
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2014 год
	2019 год
	2025 год



	1. Количество общественных организаций в МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	ед.
	151
	153
	156
	160
	170
	181
	200

	2. Наличие представителей общественных организаций в экспертно-консультативных советах при главе местного самоуправления района и  заместителях главы администрации района
	чел.
	53
	60
	70
	85
	100
	130
	160

	3. Периодичность работы координационного совета по стратегическому планированию
	засед.
	Ежеквар
	Ежеквар
	Ежеквар
	Ежеквар.
	Ежеквар
	Ежеквар
	Еже

квар

	4. Периодичность работы общественного совета
	засед.
	Ежеквар
	Ежеквар
	Ежеквар
	Ежеквар.
	Ежеквар
	Ежеквар
	Еже

квар

	5. Количество общественных организаций, представляющих интересы слабозащищенных слоев населения
	ед.
	6
	7
	8
	9
	15
	20
	27

	- женских
	
	1
	2
	2
	2
	4
	4
	4

	- молодежных
	
	2
	2
	3
	3
	7
	12
	19

	- инвалидов
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	- ветеранов
	
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2

	6. Число представительств религиозных конфессий, осуществляющих деятельность на территории МО
	ед.
	19
	20
	21
	22
	26
	28
	31


Раздел 5. Механизм разработки и реализации стратегии

Механизмы взаимодействия участников разработки и реализации Стратегии социально-экономического развития МО «Шебекинский район и город Шебекино» представлены на схемах 1 и 2.

Схема 1

Взаимодействие участников разработки 

Стратегии социально-экономического развития МО «Шебекинский район и город Шебекино»










Схема 2

Схема взаимодействия участников реализации 

Стратегии социально-экономического развития МО «Шебекинский район и город Шебекино»








Достижение поставленных стратегией целей и приоритетов социально-экономического развития МО «Шебекинский район и город Шебекино» возможно лишь при слаженном взаимодействии администрации МО «Шебекинский район и город Шебекино», Совета депутатов Шебекинского района , хозяйствующих субъектов и общественности.

Раздел 6. Оценка эффективности   реализации Стратегии социально-экономического  развития  МО «Шебекинский район и город Шебекино» 

Основными результатами  реализации Стратегии социально-экономического  развития  МО «Шебекинский район и город Шебекино» станут:

 
формирование благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата, увеличение притока инвестиций на территорию района, рост численности занятых в сельском хозяйстве, промышленности и в  малом предпринимательстве;


обеспечение устойчивого функционирования жизнеобеспечивающих секторов экономики;


улучшение демографической ситуации в результате осуществления мер по снижению заболеваемости и смертности, создания предпосылок для стабилизации и увеличения рождаемости.



Обобщающие результаты реализации Стратегии приведены в таблице 25.

Таблица 25

Ожидаемые показатели социально-экономического  развития 

МО «Шебекинский район и город Шебекино» с учетом реализации Стратегии

	№ пп
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2006 год
	2025 год
	Темп роста, в % 

	1
	Численность населения
	тыс. чел.
	92,9
	97,5
	105

	2
	Объемы производства сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств АПК
	млн. руб.
	3958
	10686,6
	в  2,7 р.

	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	продукция растениеводства
	млн. руб.
	1129,4
	3218,6
	в 2,8 р.

	
	продукция животноводства
	млн. руб.
	2828,6
	7468
	в 2,6  р.

	3
	Объем отгруженных товаров собственного производства по промышленным предприятиям
	млн. руб.
	4461
	12316
	в 2,8 р.

	4
	Численность работников, всего:
	чел.
	17492
	19819
	 113

	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	в сельском хозяйстве
	чел.
	4487
	5455
	122

	
	в промышленности
	чел.
	5897
	6638
	 112 

	
	в малом бизнесе
	чел.
	7108
	8006
	 112

	5
	Среднемесячная заработная плата на одного работающего – всего по МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	руб.
	5344
	13360
	в 2,5 р.

	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	в промышленности
	руб.
	7584
	17542
	в 2,3 р.

	
	в сельском хозяйстве
	руб.
	5400
	14580
	в 2,7 р.

	
	в малом бизнесе
	руб.
	3050
	12500
	в 4,1 р.

	6
	Обеспеченность жильем  1 жителя МО «Шебекинский район и город Шебекино»
	м2/ чел.
	14,67
	20,5
	 139

	7
	Общая заболеваемость на 100 тыс.чел. населения:

взрослые
	
	165113
	164056
	99,3

	
	дети
	
	169062
	167030
	98,7

	8
	Количество классов с углубленным изучением предметов
	классы
	66
	80
	 121

	9
	Собственные доходы бюджета МО «Шебекинский район и город Шебекино»на душу населения
	тыс.руб.
	249802
	658722
	в 2,6 р.
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